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0. INTRODUCCION

La seguridad vial en la actualidad ha tenido un impacto muy importante referenciado por la
educacion, para la conduccidén y comportamiento en calles y rutas. Y con base en el Decreto 1430
del 29 de julio de 2022, llamado el Plan Nacional de Seguridad Vial 2022 — 2031, planteado por el
gobierno nacional que buscan reducir de 14,2 a 7,1% la tasa de fatalidades por cada 100.000
habitantes a 2031, pues para la construccion de este instrumento se tuvo en cuenta el diagndstico
de la siniestralidad del pais y las particularidades de cada regién, entre ellos los realizzi9\6§ por
Agencia Nacional de Seguridad Vial ANSV bajo el contrato 111 del 2021 (CON 10 VIAL
NACIONAL EP), con el distrito de Buenaventura, cuyo objetivo era realizar un iggnostico de las
condiciones de riesgo vial en el distrito de buenaventura. Y bajo los nuevo%,li eamientos de la
resolucion 20223040040595 de 2022, donde se definen la meto olb\gl'a para los planes
estratégicos de seguridad vial; y cuyo articulo 2 define que aplicata todas las entidades,
organizaciones o empresas del sector publico o privado obligadaQ@’diseﬁar e implementar el plan
estratégico de seguridad vial, segun lo establecido por el artfculo 12 de la ley 1503 del 2011, y
modificado por el articulo110 del decreto ley 2106 de\l&UlQ, y que mediante el ministro de
trabajo, la superintendencia de trasporte y organiano’s‘de transito, ejerciendo como auditores
de verificacion a la implementacion en el marc \dgsus competencias y de conformidad con el
articulo 1 de la ley 2050 de 2020. Es por ellofyém e}objetivo de definir lineamientos generales
en educacion, responsabilidad social y a\w%nes Statales y comunitarias para promover en los
colaboradores de la alcaldia distrit;l“d% bugnfa\/entura. Y todo lo referente a la formacidn de
habitos, comportamientos y conductas seguras en la via. En consecuencia a la formacion de
criterios auténomos, solidar{é& \% prtmgntes para la toma de decisiones en situaciones de
desplazamiento o de uzfcg@\la via publica.

Por tanto la alcaldé%istrital de buenaventura, asume el compromiso institucional de auspiciar
los Iineamien;cofde la politica trazada por el gobierno nacional frente al cuidado integral de la
salud dex os sus funcionarios, y para ello ha adelantado y ejecutado acciones tales como la
cultura@el autocuidado, la promocién de actos seguros y del conocimiento colectivo sobre
s{gﬁridad vial definida por el presente documento denominado MA-GEP-01 MANUAL PESV DE

(LA ALCALDIA LOCAL DE BUENAVENTURA, Versién 1. El cual contiene una serie de reglas y
normativas que permiten regular el orden y de esta manera asegurar, en alguna medida, la
seguridad e integridad de los funcionarios de la alcaldia distrital de buenaventura en materia de
seguridad como actores viales.
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1. OBJETO Y CAMPO DE APLICACION

Bajo los nuevos lineamientos del Ministerio de Transporte, en la resolucién 20223040040595 del
12 de julio de 2022, tiene por objeto adoptar la “Metodologia para el diseio, implementacion y
verificacidn de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial” de las empresas publicas y privadas.
Pues esta metodologia apunta a un avance muy importante en materia de gestidon de la
seguridad, la integracién del PESV al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST), y la norma NTC-ISO 39001:2014, desarrollando en fases, pasos y requisitos de ob\l'ygﬁ‘corio
cumplimiento. Por lo que al unificar el PESV con el SG-SST y la norma NTC-ISO 39001:2014,
desaparece el concepto de los 5 pilares y se estructura la metodologia en 24 pg;,o bajo el ciclo
PHVA (Planear, Hacer, Verificar y Actuar). Y por tanto las organizaciong\s, las empresas vy
entidades gubernamentales, obligadas a disefiar e implementar el PF\S)Z) tendran 1 afio para
implementar o actualizar el PESV. Cuya implementacién podria seéf BASICO, ESTANDAR vy
AVANZADO en 24 pasos, para empresas o entidades gubernaméntales, tanto de transporte
terrestre como para las empresas o entidades que su Misid b\s diferente al del transporte, el
cual debera estar articularlo con su Sistema de Gestiér\udb Seguridad y Salud en el Trabajo —
Lo,

SGSST.
\Op
o'\
1.1 GENERALIDADES Y N
oA "
A\ AO

“Avanzar hacia el enfoque Si t,e%a Segw’?o’ requiere la formulacion y ejecucion de acciones
eficientes y de largo a/cangé,\énfocav@s en la proteccion de la vida de todos los actores viales
y en la prevencidn de los Sihiestros viales desde la éptica multicausal. Para ello, el PNSV 2022
- 2031 enmarca ;lgﬁas acciones en dos grandes estrategias, una nacional y una territorial.

La estrateqb(;)acional define el trabajo del Gobierno nacional sobre 8 dreas de accién a partir
del arz(déj.ﬂs y gestion de los factores que contribuyen a la conformacion de escenarios de riesgo
pararlos actores viales, asi como de las necesidades que en materia de gobernanza y gestion
de-conocimiento requiere el pais para avanzar en la adopcion del enfoque Sistema Seguro”.

RS Numeral 3.4 del Plan Nacional de Seguridad Vial 2022 — 2031[1]
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1.2 DIAGNOSTICO BAJO LOS REQUISITOS
El afio 2021 se firmd un acuerdo 111, con la agencia nacional de seguridad vial para realizar
el diagnostico de las condiciones de seguridad vial del puerto de buenaventura.

ASISTIR TECNICAMENTE A LAS ENTIDADES TERRITORIALES DEFINIDAS POR LA AGENCIA
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL EN LA ELABORACION, CON ENFOQUE TERRITORIAL, DEL
DOCUMENTO TECNICO DE SOPORTE PARA EL PLAN LOCAL DE SEGURIDAD VIAL DE CADA

ENTIDAD (ZONA 2)

CONTRATO DE CONSULTORIA N° 111 DE 2021
CONSORCIO VIAL NACIONAL EP

BUENAVENTURA - VALLE DEL CAUCA

Agencia
Nacional de
Seguridad Vial

Océano
Pacifico

VEPYPSA (gssen

3, e
//ustraciéq@gagﬂ@@co el puerto de buenaventura - ANSV

Del cual se logros Qsj@t?‘ a la socializacién del diagndstico completo en el mes de julio.

(/2

llustracion 2: Registro de asistencia de diagnostico

Ver anexo: CONTRATO DE CONSULTORIA N° 111 DE 2021_ANSV [2]
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1.2.1 DIAGNOSTICO EN SEGURIDAD VIAL

Se requiere determinar de un lote de colaboradores que de las diferente dependencias,
los cuales suman un total de 1312 entre contratistas, carrera administrativas,
provisional y libre nombramiento.

1.2.1.1 DETERMINACION DE LA MUESTRA

El Muestreo Aleatorio Simple (M.A.S.) es una técnica estadistica de muestreo en
la que todos los elementos que forman el universo (Lote finito), estan d,gstritos en
el marco muestral y tienen idéntica probabilidad de ser selecciorfad®s para la
muestra, donde a través de una inspeccidon, revision o verificacion se puede
determinar la muestra a evaluar. \\0

A continuacidn en la imagen 1, tenemos una ilustracidn grafica de una poblaciény
a través de muestreo se obtiene una muestra de\la'poblacién o universo.

5

Muestra Aleatoria

O

Poblacion

llustracion 3: Poblacion y Muestra Aleatoria Simple

Donde, los individuos del universo o poblacién pueden ser seleccionados mas de
una vez en la muestra obtenida, entonces si usamos reposicidon, el hecho de que
seleccione un vehiculo al azar para mi muestra no impediria que este mismo
vehiculo pudiese volver a ser seleccionado en una siguiente seleccién, de debido
a que el resultado aleatoria va a cambiar cada que realice la extraccién. Osea, cada
vez que extraigo un numero al azar de mi urna (Lote de Vehiculos), podria obtener
un mismo vehiculo, entonces para determinar mi muestra aleatoria, aplico la
siguiente ecuacion. (M.A.S.)

Calle 2 Cra. 3, Buenaventura, Valle del Cauca
Buenaventura, Valle del Cauca, Colombia
https://www.buenaventura.gov.co VOLVER A INICIO




deBiennenaia SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD —SGCY | CODIGO: | MA-GEP-01

?‘ MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG | VERSION: | 1.0

— MANUAL PESV DE LA ALCALDIA LOCAL DE BUENAVENTURA | FECHA: | 2022-08-08
s PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL PAGINA: | 10de 77
nr
X= n . N-—1
N N
llustracion 4: Calculo de la Muestra Aleatoria Simple
Dénde: c?
= X - Es mi muestra AV
= n, - Eseltamafio de muestra necesario para un univers&iﬁfinito
= N - Es el tamafio del universo finito (1312 colaborado?és).
o\\p
Ahora bien, utilizando una extraccion sin reposicion, Fk}a identificar cada placa
con un valor aleatorio entre 0 y 1, mediante la fung&én/ALEATORIO () en Excel y el
calculo de n,, se logra determinar la muestras ‘dado que el muestreo aleatorio
simple sin reposicion siempre es mas efici Y
o\
O
Por tanto tenemos que: N
o_\
7
@l N2 0 - p?)
N \
AT AN ED + (A - p?)
) @)
Ji‘ustraciﬁs\’j: Calculo de la Cantidad de la Muestra
6\
Dénde: ¢-€
é(?
. = El tamafio de la muestra que se debe inspeccionar nuevamente.
G N = Tamafio del universo (1312 colaboradores)
(o" Z = Es la desviacidon del valor medio que aceptamos para lograr el nivel de confianza
Qc" deseado, normalmente es un valor determinado que viene dado por la forma que
O tiene la distribucion de Gauss. Los valores mas frecuentes son:
\0
Q

e Nivel de confianza 90% -> 7Z=1,645
o Nivel de confianza 95% -> Z=1,96
e Nivel de confianza 99% -> 7Z=2,575

La siguiente es la grafica que describe el nivel de confianza definida por el teorema
de Gauss (Teorema del Limite Central)
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Yix)
1,00

0,25]

Engloba al 90% del

area bajo la curva

Engloba al 95% del

area bajo la curva

3 2 1 0 1 2 3
//ustracié@@"ﬁistribucién Gaussiana

e = Es el margen de error méklmg&@-htido (Este valor depende del resultado que
se esperay se puede ar al
p=Esla proporc %ue esp’éramos encontrar. La razén de que aparezca en la
féormula es que(t ndof\ff?a poblacién es muy uniforme, la convergencia a una
poblacién maI es mas precisa, lo que permite reducir el tamafio de la muestra.
Como (.gg a general, se estable p=50% si no se cuenta con mucha informacion.
Aho?é bien como el objetivo es realizar un diagndstico de los riesgos viales, se
-\ofﬁiza esta misma referencia como proporcién para identificar la muestra.
xpé En resumen tenemos entonces:

Wle e N=1312

Z=1,96

e=5%

p=50%

% .
N :

Reemplazando estos dados en la ecuacion 2 obtenemos

(1312 % 1,962)(50 — 50?)

(312 = D52 + (1312950 —502) —~ 227

n, =

En resumen son minimo 297 colaboradores que deben ser encuestados para
determinar los riesgos viales.
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1.2.1.2 RESULTADOS DE LA ENCUESTA DE DIAGNOSTICO
Como propdsito inicial era realizar la encuestas a al menos, de los cuales por se
recomendd realizar al menos el 20% de cada dependencia. [2] Lo que genero
permitirte aumentar la muestra de 297 a 428 colaboradores, los cuales fueron
encuestados entre el mes de mayo y junio de 2022, de los cuales se obtuvieron los

siguientes resultados:

‘

Y

(DruncoLtrans

CONTRATO N° SSTD - 2022-060

1. Indique el rango de edad a la que pertenece:

O 18a30aiios

_ O si
O 31a45aiios

= O No
O 46a55aiios

O 560mas

ENCUESTA-PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL

riesgo enla via publica?

"~

Género:
O Masculino
O Femenino
O otro

3. Identifique el departamento o dependencia donde

O Imprudencia de los peatones

O Condicionesdela via

<0

7.;Conocelas normasy seiiales preventivas, reglamentarias
e informativas segun el cadigo nacional de transito?

8. (Cuales de las siguientes acciones, las considera comoun

O Imprudencia de los conductores

O Conocimientoy capacitacién a losactores viales

9. ;Cuales de las siguientes conductas imprudentes realiza

labora: conmas frecuencia?
O Cruzarporla mitad deuna via
1. - Conaue tiposle ginculaciénlaboral cuenta? () Cruzaruna via en medio de los vehiculos
cl llustracion 7: Encuesta de seguridad vial
e\?
¢
xC
0
S
O
Q@

ACCION DE MEJORA: con la entrada en vigencia de la resolucién 20223040040595 de
2022, se deberan realizar seguimientos al proceso de evaluacién de los riesgos. Ver

numeral 12.1 del presente documento.
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Identifique el departamento o dependencia donde labora :
428 respuestas
@ DESPACHO ALCALDIA @ SECRETARIADE CONVIVENCIARA . : EEESQSE ?;EE%?ND‘E EEE;C "~ @ SALUD OPERATIVA
@ SECRETARIADE GABINETE @ SECRETARIADE SALUD 8 SCORETARY DETURISHD  PROGRAMA DE ENFERMEDADE
0 OFICINA ASESORA JURIDICA @ SECRETARIADE EDUCACION @ DRECTOR TECNICO AMBIENTAL TRAMSMITIDAS POR WECTORES
@ OFICINADE CONTROLDISCIPLNA.. @ DIRECCION TECNCADE CULTURA @ SECRETARIADE LAMUER i
@ OFICINADE CONTROL INTERNO 0 SECRETARIADE INFRAESTRUCTU.. @ ognoRTe
@ OFICINADE PLANEACIONYORDE.. @ SECRETARADE SEGURIDADCD. @ LOGALIDAD 2
@ DIRECCION DE ADMNISTRACIONY... @ SECRETARIADE TRANSITOY TRA.. @ LOCALIDAD 1
@ DIRECCION DE RECURSOSHUMA.. @ SECRETARIADE DESARROLLOE .
AWy
"y A2V
—
(2 o .
<<c, llustracién 8: Distribucidon de las dependencias encuestadas
Nl
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¢ Cuales de las siguientes acciones, las considera como un riesgo en la via publica ?
428 respuestas

® Imprudencia de los conductores
@ Imprudencia de los peatones

y @ Condiciones de la via

/' 154% @ Conocimiento y capacitacion a los
actores viales

<

¢ Cuales de las siguientes conductas imprudentes realiza con mas frecuencia?

428 respuestas

® Cruzar por la mitad de una via

@ Cruzar unavia en medio de los
vehiculos

@ Circular &n via publica mientras usa el
celular

@ Circular en las vias por zonas
prohibidas

@ Cruzar las calles precipitadamente

@ Mo mirar a los dos lados antes de
cruzar

\'QQ ¢ Cuales de las siguientes conductas cree cometer en ocasiones o con bastante frecuencia ?

428 respuestas
g;d

Q&

@ Norespetar el espacio de los demas

@ Descender de vehiculos en
movimiento

@ Discutir con el conductor
@ Discutir con ofros pasajeros

@ 2bordar y descender de los buses en
lugares no autorizados

Calle 2 Cra. 3, Buenaventura, Valle del Cauca
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: Indique cuales de las siguientes acciones, considera como riesgo en la via ?

428 respuestas

@ Frenadas o aceleraciones bruscas de
los vehiculos

@ Estrés por excesos de velocidad

@ Tiempos largos en los
desplazamientos

@ Estrés por falta de movilidad
@ Falta de rutas de ransporte

@ Conductores que no respetan las
normas

0

d

o N

Actualmente, ; posee alguna restriccion para conducir vehiculo automotor ( lentes o similar)?
427 respuestas

* (U™ ; Cual cree que es el principal factor de riesgo en la via segun sus recorridos cotidianos ?

e@ 428 respuestas

@ Infraestructura ysefalizacion
@ Factor Humano
0 Traumatismo en la Movilidad

llustracion 9: Resultados de la encuesta de FUNCOLTRANS-2022
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De las cuales se concluye:
e La poblacién encuestada fue muy variada y con alcance en todas las areas.
e Un factor comun en el desconocimiento del cédigo de transito.
e Conductas inseguras, por el mismo desconocimiento y poca
fundamentacion en seguridad vial.
e Algunos conductores poseen restriccién para la conduccién, aspecto a
realizar seguimiento. o
e Un factorimportante en términos del riesgo vial, asociado al stado de
la via publica y la mala sefializacion. e‘o
) ., . Q -
Ver anexo [2]: FUNCOLTRANS (Fundacién Colombg?\ ara el Transito y
Transporte); Mayo a Junio de 2022; Encuesta_SV_Buerl ntura.pdf.
\‘0
1.2.1.3 EVALUACION DE RIESGOS X\
Del resultado de la encuesta realizada entre@|'mes de abril a junio de 2022, de los
428 encuestados y con base en los a tos mas determinantes se identifican los
A . \
siguientes riesgos: \
/Q- A
CRITERIO O RIESGO DEL FACTOR DEL RIESGO NIVEL DE
PROCESO APLICABLE PROCESO RIESGO
A(“Factor gde’riesgo | e Imprudencia de los
Gestion Institucio-r{&’ engkv a publica conductores
\\( 1 e Imprudencia de los peatones
. oo e Condiciones de la via
9“ e Cruzar por la mitad de la via
?‘ e Cruzar en medio de los
. Ccomportamiento Conductas vehiculos
QO\ humano imprudentes e Circular en via publica usando
,)’( el teléfono celular
c’(( e No mirar a ambos lados antes
Q de cruzar
\9{\ e Infraestructura y sefializacion
Q en mal estado
Infraestructura Recorridos e Factor humano
segura cotidianos e Traumatismo en el movilidad

Aspectos que son validados mediante el documento PO-AR-01 POLITICA DE
ADMINISTRACION DE RIESGOS ALCALDIA LOCAL ISLA DEL CASCAJAL V1 del 2022-

01-03 del SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD - SGC Y MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG.
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w

1.2.2 ANALISIS DOFA

DOFA

Degradacidn de la imagen de la Alcadia Distrital de
Buenaventura

Incumplimiento de la ley, lo cual se deriva en sanciones
economicas.

Altos costos de indemnizaciones por siniestros viales

La Alcaldia del Distrito de Buenaventura cuenta con
procesos de formacion e informacién del personal

—

Deficiencia en materia de gestion de Seguridad Vial

~

La Alcadia del Distrito de Buenaventura cuenta con
procesos de investigacion de accidentalidad del personal

- ) \) .
Ausencia de indicadores que evaluﬁla@tlon preventiva
actual en materia de Seguﬁa@ia

w

Dentro de la Alcaldia se cuenta con un total de 10
responsables de la ejecucion Y seguimiento al SG-SST, que
podrian colaborar al éxito del Sistema de Gestién de la
Seguridad Vial.

Ausencia de inspecciones periddicas para evaluar riesgos
de Transito

Establecer estrictos controles en el seguimiento de la
formacién con la que debe contar el personal para generar
un cambio de la cultura organizacional

-

Establecer indicadores que evidencien el desempefio
de la gestién en materia de Seguridad Vial.

[,

OrorTUNIDADES (+)

Dentro de las partes interesadas de la organizacion de
encuentran los proveedores de servicios de polizas, los cuales
brindan servicios como procesos de capacitacién al personal
en materia de Seguridad Vial.

N

La alta direccion y las otras partes involucradas que
presentan altos niveles de influencia en la organizacién
deben estar comprometidos completamente con el
Sistema de Gestion, deben ser informados de los
cambios en el seguimiento de los indicadores del
Sistema, lo cual se debe realizar con reuniones
frecuentes donde se programan los proyectos y el
respectivo plan de trabajo.

~

Establecer los procedimientos y responsables de
realizar las revisiones en materia de evaluacién de
riesgos de seguridad Vial.

Involucrar a todas las partes internas y definir sus
responsabilidades dentro del sistema de Gestidn de
Seguridad Vial, para lo cual se requiere de que este
personal sea formado en materia de Seguridad Vial, a la
vez que participen en los procesos de planificacion de
actividades que involucran riesgos de transito, y se
deben establecer mecanismos para controlar y evaluar
el desempefio de éstos en el sistema.

N

Mejora la imagen de la Alcaldia del distrito de Buenaventura al
implementar un Sistema de Gestion de Seguridad Vial y

participar en procesos de supervision de la implementacion del

PESV, a traves de la Superintendencia de Transporte y
Ministerio de Trabajo.

llustracion 10: Matriz DOFA del PESV
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1.2.3 RECOMENDACIONES GENERALES
e Involucrar a las partes interesadas en la implementacion del PESV
e Fundamentacion de los miembros del comité para la implementacién del PESV
e Re estructuracién del Sistema de Gestion de Calidad y Modelo Integrado de
Planeacion Gestidn para que quede inmerso dentro del mismo el PESV.

1.3 PROBLEMA .
\

\

1.3.1 DESCRIPCION DEL PROBLEMA C Lo

En el Distrito de Buenaventura poblacidn ubicada al occidente del pais colindando al
norte con el departamento del choco, al sur con el departamento de Narifio, se presenta
una situacion que no es nada ajeno a la problematica que ocurre en nuestro pais y
mucho menos a la de nivel mundial, en donde es ella la que entrega un informe sobre la
situacion mundial en alas a la seguridad vial, en la que indica que fallecen mds de 1.3
millones de personas por accidentes de transito y diariamente se alcanza
aproximadamente entre 20 y 50 millones por traumatismos y lesiones personales en
accidentes de trénsito. A\
En Colombia se presenta segun el DANE, seglin datos registrados en la pagina web que
para el departamento del valle del cauca se registran entre el periodo comprendido
entre los aios 2015 y 2020 los departamentos como Bogotd, Atlantico, Antioquia y Valle
del Cauca la tasa de muertes por accidentes de transito ha disminuido gradualmente
desde 2015 hasta 2020pr. Siendo también el DANE, los grupos de edad, las defunciones
por accidentes de transito se concentran entre los 20 y 24 afios para todos los afios,
seguidos de Ioigrupos de 25 a 29 anos.

(@ Segin grupos de edad,
las defunciones por
accidentes de transito

L' De 108 14 abos 122 17% 1 ™ 1 18%
cx De 158 18 atos so6 7 g, 45 51 e a3 e se concentranmentre los
Q De 20 8 24 sbas 1001 IR 9 s oes G 20 y 24 afos para
De 25 029 abos g | ez [ 4nes] 807 [0 41,2%] todos los afos,
(‘ De 308 34 ahas o3 [0 a7 670 [ 81%] 645 [ 80%] seguidos de los grupos
\ﬁ De 35 8 39 shos 57 | 7.0% 548 TE% 534 75% de 25 a 29 afios.
De 40 & 44 shas 442 B1% 480 B8% 439 81%
o De 45 0 49 ahas a7 2% 449 1% 426 s0%

De 50 8 54 shas 454 8% 414 58 443 82%
De 55 8 59 abbas 414 57% 439 0% 418 50%
De 60 8 64 afbas 307 4% 358 48% s} 52%
Dt 65 8 69 shos 205 41% 02 41% 287 4,0%
De T0. 74 shos 268 37% 4 41% 267 4,0%
De 75 8 79 shas 200 3,8% 249 34% 207 41%
Dt 80 a 84 abas 7 24% 154 21% 179 25%
Dt 85 8 89 ahas an 1,3% "7 16% 106 1,5%
De 90 8 94 afas a3 0,5% ] 04% E 04%
De 95 899 afos 5 0,1% ) 0,4% 7 0,1%
Edad desconockia 2% oA% 2% 04% 3 0.0%

Fuente: DANE- Estadisticas Vitales.
ppr: cifras preliminares

llustracion 11: Defunciones por accidentes de trdnsito segun grupos de edad
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Ver anexo [5]: Estadisticas Vitales — EEVV, Defunciones por accidentes de transito seguin
grupos de edad.

Tasa espacifica da mortalidad por accidentes de transito por cada 100.000 habitantas
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L Quindle ®e ny 21 106 208 162
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tasa de muertes por accidentes de ?‘I"‘ - ;j:’ :: :2 Ei ::; ‘“; d
il £ olima I g
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llustracion 12: Tasc&mOrtalide por accidentes de trdnsito
AN A0
Ver anexo [5]: Estadisticas Vitales — EEVV, Tasa mortalidad por accidentes de transito
seguln departamento(@\l\q‘&urreq{i} Total nacional Afos 2015-2020pr.

Ndmero y tasa de mortalidad por accidente de transito en Colombia
Total nacional - Afios 2015-2020pr

(\ = NOmero de muertes por accidente de transito pem Tasa de mortalidad por accidente de transito
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Adio da ocurrancia

Fuente: DANE- Estadisticas Vitales.
pr. cifras preliminares

llustracion 13: Numero y tasa de mortalidad por accidente de trdnsito
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1.3.2

1.33

{
¢S
O
D\
o\

O\

Ver anexo [5]: Estadisticas Vitales — EEVV, Numero y tasa de mortalidad por accidente
de transito en Colombia Total nacional Afios 2015-2020pr.

Para el afio 2020pr se observa una reduccién del 18,2% en el nimero de muertes por
accidentes de transito en el pais. Se observa cémo la tasa de muertes por accidentes de
transito por 100.000 habitantes cae considerablemente entre 2019 y 2020pr,
probablemente por las medidas de confinamiento. R
- ﬁ\\

A pesar de estas cifras que emite el DANE el Distrito de Buenaventura juntos con los
demas departamentos de Colombia deben de seguir con los lineamientos que haga, que
los porcentajes de mortalidad y de lesionados se reduzca cada vezen un 50 % y es en el
desarrollo de este manual donde se propone el disefio de un plan para alcanzar y reducir

este porcentaje. <0

FORMULACION DEL PROBLEMA S

Con la elaboracidn del presente documento QM’A\#GEP—OI MANUAL PESV DE LA ALCALDIA
LOCAL DE BUENAVENTURA, Version 1)<£e\g'§tablecen los lineamientos para la reduccién
de los riesgos viales, en ejecucion Qopmal de‘{as funcionesy en calidad de actor vial, para
la reduccién del problema a\'\émlino’s,‘@ofhcretos, explicitos, claros y precisos con un
sistema de gestion que dispinuya ehporcentaje de accidentalidad en el distrito especial
de buenaventura. Lle\/&nfaonopa un gran interrogante. {Qué elementos o factores
relevantes debo d‘q\ﬂener en cuenta para el disefio del plan estratégico de seguridad vial
(PESV) en la aledtdia del Distrito de Buenaventura disminuya mas de un 50% cada afio?

ALCANFE%ROONOLOGICO

Se }EeGaré a cabo un cronograma de actividades descrito mas adelante en el desarrollo
& este texto para dar cumplimiento a la Resolucion 202230400595 de 2022, seguido a
la implementacion y evaluacidn que se llevard a cabo por lo menos una auditoria anual
interna con el fin de evaluar cumplimiento.

ACCION DE MEJORA: Realizar un cronograma de capacitaciones y sensibilizaciones para
el personal de la entidad y solicitar al area de Talento Humano de la alcaldia. Ver numeral
12.2 del presente documento.
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1.3.4 ALCANCE GEOGRAFICO

El alcance geografico o el alcance espacial del diseiio del plan estratégico de seguridad
vial PESV del distrito de buenaventura estara delimitado por las instalaciones de la
alcaldia y sus periféricos como secretarias de apoyo a la alcaldia, por parqueaderos, por
las vias internas y externas, por las rutas de itinerario de los colaboradores, por las vias
o rutas entre cada una de las secretarias del municipio, oficialmente Distrito Especial,
Industrial, Portuario, Biodiverso y Ecoturistico de Buenaventura, el principal rto
maritimo de Colombia y uno de los diez puertos mas importantes de Amérisa Latina,
localizada en el departamento del valle del cauca, encontrandose a or%aé&l océano
pacifico, siendo el municipio de mayor extensién del departamento. e}
AN@

CARTOGRAFIA SOCIAL II

|BUENAVENTURA gy I

A
)&(’b llustracion 14: Cartografia de Buenaventura

<<:9

Q\fb Ver anexo: CONTRATO DE CONSULTORIA N° 111 DE 2021_ANSV [2]
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1.3.5 DIAGRAMA DE PARETO PARA ACCIDENTES E INCIDENTES
Se hace uso de este diagrama ordenando de mayor a menores algunos conteos
relevantes extraidos de la encuesta realizada para resolverse de primero, apoyandonos
en el principio de Pareto 80/20, donde dice que el 80% de las consecuencias son el
resultado del 20% de las causas.

Analisis de la problematica de encuestas PESV Distrito de Buenaventura
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llustracion 15: Diagrama de PARETO
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2. MARCO LEGAL Y NORMATIVA

(/ C
o

Resolucién 20223040040595 de 2022: Por la cual se adopta la metodologia para el disefio,
implementacidn y verificacion de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan otras
disposiciones.

Decreto 1430 de 2022: Aprueba el plan nacional de seguridad vial 2022 - 2031.

Ley 2251 de 2022: Dicta las normas para el disefio e implementacion de la politica de
seguridad vial con enfoque del sistema seguro y dicta otras disposiciones \("
Decreto 1252 de 2021: Da paso a la metodologia del plan estratégico de seguridaehial PESV.
Modifica el literal a del articulo 2.3.2.1 del titulo 2 de la parte 3 del libro %\ts sustituye el
capitulo 3 del titulo 2 de la parte 3 del libro 2 del Decreto 1079 de 2015. .

Ley 2050 de 2020: Esta norma modifica y adiciona a la Ley 1503 de 01\1\aspectos en materia
de seguridad vial y transito. La verificacién de los planes estratégicos de seguridad vial PESV
seran verificados por la Superintendencia de Transporte\MOrganismos de transito y el
Ministerio de Trabajo. En un plazo no mayor a 12 meses 'sé disefiara la metodologia para
disefio e implementacién del PESV y articularlo con gl SST.

Resolucidon 23385 del 20 noviembre de 2020: chﬁénte la cual se establece las condiciones
minimas del uso de casco protector para | thnductores, acompafantes de motocicletas,
motociclos, mototriciclos y cuatrimotos}/L nueva resolucion busca reducir las muertes y
lesiones por accidente de los usuarioﬁkle motgdticletas.

Resolucién 7495 de 2020: De dgg [a Ré3olucion 1231 de 2016 la cual reglamentd el
documento guia para evalgﬂms PIanes’Estratégicos de Seguridad Vial PESV.

Decreto 2106 de 2019: Pok'a cua'i?e dictan normas para simplificar, suprimir y reformar
tramites, procesos y(,mbcedimientos innecesarios existentes en la administracion publica.
Articulo 110 - Di e%d, implementacidn y verificacidon del plan estratégico de seguridad vial.
Modifica el artictlo 12 de la Ley 1503 de 2011. En ningun caso el Plan Estratégico de
Segurida-d(\figl requerird aval para su implementacion.

Ley; 72 de 2019: Establece las medidas para la reduccién de emisiones contaminantes en
vehiculos y demas fuentes moviles.

ey 1964 de 2019: Expide la ley para promover el uso de vehiculos eléctricos en Colombia.
Resolucién 1572 de 2019: Expide el reglamento para la instalacién y uso de cintas reflectivas
en vehiculos.

Resolucién 1080 de 2019: Expide el reglamento técnico para el uso de casos en motos y
similares.

Resolucién 4919 de 2018: Prorroga el plazo establecido en el articulo 3 de la Resolucién 3246
del 3 de agosto de 2018. (Derogado por resolucion 1572 de 2019).

Resolucién 3246 de 2018: Reglamenta la instalacién y uso obligatorio de cintas
retrorreflectivas en vehiculos (derogado por resolucion 1572 de 2019).

Resolucién 1487 de 2018: Define los procesos y metodologia de evaluacidon para los
examenes tedrico y practicos para la obtencién de la licencia de conduccion.
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Resolucién 1298 de 2018: Expide los requisitos para el certificado de aptitud fisica, mental y
coordinaciéon motriz para conducir.

Resolucién 718 de 2018: Reglamenta los criterios técnicos para la instalacion y operacion de
medios técnicos o tecnoldgicos para la deteccion de presuntas infracciones al transito
FOTOMULTAS.

Decreto 813 de 2017: Expide el Plan Distrital de Seguridad Vial y del Motociclista para Bogotd
para la vigencia 2017 — 2026. R
Circular 68 de 2017: Aclara los requisitos que se deben cumplir para la radicacion, xévisién y
aprobacidn de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial — PESV

Ley 1843 de 2017: Regula la instalacion y puesta en marcha de sisterﬁa(; automaticos,
semiautomaticos y otros medios tecnoldgicos para la dete%a\éﬁ de infracciones
(FOTOMULTAS). X

Resolucién 5747 de 2016: Aumenta el plazo curso bdsico obligatorio de capacitacion para los
conductores de vehiculos de carga que transportan mercangias peligrosas.

Ley 1811 de 2016: Otorgan incentivos para promO\(@f(él uso de la bicicleta como medio
principal de transporte en todo el territorio nacional:

Decreto 1310 de 2016: Aumenta el plazo para la entrega y/o radicacion del Plan Estratégico
de Seguridad Vial — PESV %)

Resolucion 1231 de 2016: Expide la g@ia(metoql&légica y/o instrumento para la evaluacién,
emision de observaciones y aval de\los Plam_‘s\Estratégicos de Seguridad Vial — PESV.
Resolucién 3752 de 2015: E\}’E lece Ia{?h’edidas y requisitos para los sistemas de seguridad
activa y pasiva para uso efiy ehl'cuijutomotores, remolques y semirremolques.
Resoluciéon 2410 de 2(}1‘5\: Expide el'programa integral de estandares de servicio y seguridad
vial para el transit6-de motocicletas.

Resolucién 18%5%e 2015: Reglamenta el manual de sefalizacién vial — Dispositivos uniformes
parala regw?acic')n del transito en calles, carreteras y ciclo rutas de Colombia.

Resolgﬁb}n 2273 de 2014: Ajusta y amplia el plazo del Plan Nacional de Seguridad Vial 2011-

ngi‘.

» cResoluciéon 1565 de 2014: Expide la Guia para la elaboracién del Plan Estratégico de

O
D\
Q\O =

Seguridad Vial — PESV (derogada Resolucion 20223040040595 de 2022)

Decreto 1079 de 2015: Expide el Decreto Unico Compilatorio Reglamentario del Sector
Transporte.

Resolucién 1223 de 2014: Establece los requisitos para realizar el curso basico obligatorio de
capacitacién para conductores de vehiculos de carga que transportan mercancias peligrosas.
Resolucién 217 de 2014: Expide el reglamento para la expedicidon de los certificados de
aptitud fisica, mental y de coordinacién motriz para la conduccién de vehiculos.

Ley 1702 de 2013: Crea la Agencia Nacional de Seguridad Vial — ANSV

NTC 5375 de 2012: Revisidn técnico mecdnica y emisiones contaminantes en vehiculos
automotores

Calle 2 Cra. 3, Buenaventura, Valle del Cauca
Buenaventura, Valle del Cauca, Colombia

https://www.buenaventura.gov.co VOLVER A INICIO




Alcaldia Diskrital
de Buenaventura

Bt

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD —SGCY | CODIGO: | MA-GEP-01
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG | VERSION: | 1.0
MANUAL PESV DE LA ALCALDIA LOCAL DE BUENAVENTURA FECHA: 2022-08-08
PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL PAGINA: | 25de 77

Ley 1696 de 2013: Establece las disposiciones penales y administrativas para sancionar a los
conductores que se encuentren bajo los efectos del alcohol y otras sustancias psicoactivas.
Decreto 2851 de 2013: Define las lineas de accion para la elaboracion de los Planes
Estratégicos de Seguridad vial.

Ley 1503 de 2011: Expide las normas para promover la formacion de habitos,
comportamientos y conductas seguros en la via.

Ley 1383 de 2010: Crea y define los requisitos para la expedicion de la licencia de conc}utcio’n
y revision técnico mecdnica. AL
Resolucidon 1949 de 2009: Expide el reglamento técnico de cinturones de segurﬁad para uso
en vehiculos automotores, que se fabriquen, importen o comercialiceh“en Colombia.
Modificada por la resolucién 5543 de 2013 ﬁ\\o

Resolucién 4959 de 2006: Se definen los requisitos y procedimién’tos para conceder los
permisos de transporte de cargas indivisibles extra pesadaézy extra dimensionadas, vy las
especificaciones de los vehiculos destinados a esta clase detransporte.

Resolucién 1737 de 2004: Reglamenta la utilizaci@r’f‘de cascos de seguridad para la
conduccién de motocicletas, motociclos y moto }(k?clos. (Derogado por la Resolucién 1080
de 2019) e

Ley 769 de 2002: Crea y expide el Cédigo N@eional de Transito Terrestre para Colombia.
Resolucion 7733 de 1997: Expide pg‘mfza/s pal\a\\el uso y especificaciones del cinturén de
seguridad a todos los vehiculos quétfrculen@n Colombia.

Ley 105 de 1993 Se dicta g?s‘posig.i@es basicas sobre el transporte, se redistribuyen
competencias y recursos entre I.a‘@\o\cic')n y las entidades territoriales, se reglamenta la
planeacion en el sectog’c?ansporte y se dictan otras disposiciones.

Decreto 1108 de €984 Se sistematizan, coordinan y reglamentan algunas disposiciones en
relacién con ePp%rte y consumo de estupefacientes y sustancias psicotrdpicas.

Ley 336 dq-!’.'996 Estatuto General de Transporte

Resolgﬁﬁn 7733 de 1997 Se reglamenta el uso y especificaciones del cinturdn de seguridad
a tedos los vehiculos que circulen en el Territorio Nacional.

'<,c’f)ecreto 174 de 2001 Se reglamenta el Servicio Publico de Transporte Terrestre Automotor

O
D\
Q\O =

Especial.

NTC 1467 de 2001 Materiales para vidrio (acristalamiento) de seguridad utilizados en
vehiculos de seguridad y en equipos para vehiculos automotores que operan en carretera
Ley 769 de 2002 Se expide el Cdédigo Nacional de Transito Terrestre y se dictan otras
disposiciones.

Resolucién 19200 de 2002, Se reglamenta el uso e instalacién del cinturén de seguridad de
acuerdo con el articulo 82 del Cédigo Nacional de Transito Terrestre.

NTC 1570 de 2003 Disposiciones uniformes respecto a cinturones de seguridad y sistemas de
retencidn para ocupantes de vehiculos automotores.
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Resolucién 1555 de 2005 Se reglamenta el procedimiento para obtener el certificado de
aptitud fisica, mental y de coordinacidn motriz para conducir y se establecen los rangos de
aprobacidn de la evaluacion requerida.

3. TERMINOS Y DEFINICIONES

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

Accidente de transito: Evento generalmente involuntario, generado al menos por un
vehiculo en movimiento, que causa dafios a personas y bienes involucrados\en' él, e
igualmente afecta la normal circulacién de los vehiculos que se movilizan po(la via o vias
comprendidas en el lugar o dentro de la zona de influencia del hecho (C(?EﬁGO NACIONAL
DE TRASNSITO Y TRANSPORTE 2002). ﬁ\\"

Accidente de trabajo: Todo suceso repentino que sobrevenga\éon causa u ocasién del
trabajo y que produzca en el trabajador una lesién orgéniQar; una perturbacion funcional,
una invalidez o la muerte. Asi como el que se produzcasdurante la ejecucién de una labor
bajo la autoridad del empleador, aunque esta se\‘d'egarrolle fuera del lugar y horas de
trabajo, e igualmente el que se produzca duran{r,e“el traslado de los trabajadores desde su
residencia a los lugares de trabajo y vice\ué?sa, cuando el transporte lo suministre el
empleador. /O'

Administradora de Riesgos Labona}és (ARL)? é\ntidad aseguradora de vida, encargada de
afiliar a los empleados al sist \gener’a'i de riesgos laborales y de prevenir, proteger y
atender a los trabajadorc‘eséco tra tord@evento riesgoso que puede haber en un ambiente
laboral. O s}

Amenaza: Se defir}g“Eomo la probabilidad de ocurrencia de un suceso potencialmente
desastroso, duEa e cierto periodo de tiempo en un sitio dado.

Conductor;_Es'la persona habilitada, capacitada técnica y tedricamente para operar un
vehictgeqCémGo NACIONAL DE TRASNSITO Y TRANSPORTE 2002).

E;gfesa: La empresa es la unidad econdmico-social en la que el capital, el trabajo y la

x €ireccion se coordinan para realizar una produccién socialmente util, de acuerdo con las

\/.’
QY37

3.8

3.9

exigencias del bien comun. Los elementos necesarios para formar una empresa son: capital,
trabajo y recursos materiales.

Entidad: Colectividad considerada como unidad. Especialmente, cualquier corporacion,
compaiiia, institucion, etc., tomada como persona juridica.

Estrategia: Comprende las principales orientaciones y acciones encaminadas a lograr los
objetivos de un plan. En un proceso regulable, conjunto de las reglas que aseguran una
decisién 6ptima en cada momento.

HSEQ: Sistema de gestidén por medio de cual se garantiza el manejo responsable de todas
las actividades de la organizacion, promoviendo y mejorando la salud del personal,
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3.10
3.1

3.12

3.13

3.14
3.15
3.16
3.17
3.18

3.19
3.20
)

X

garantizando un trabajo sin riesgo de lesiones a éste o a los demds, promoviendo la
proteccion del medio ambiente y asegurando la calidad en los procesos.

Pasajero: Persona distinta del conductor que se transporta en un vehiculo publico (CODIGO
NACIONAL DE TRASNSITO Y TRANSPORTE 2002).

Peaton: Persona que transita a pie por una via (CODIGO NACIONAL DE TRASNSITO Y
TRANSPORTE 2002).

Plan de accion: Corresponde a un documento que reune el conjunto de act\i\fiﬁades
especificas, los recursos y los plazos necesarios para alcanzar objetivos de un proyeécto, asi
como las orientaciones sobre la forma de realizar, supervisar y evaluar las astividades.
Riesgo: Es la evaluacidn de las consecuencias de un peligro, expre@da en términos de
probabilidad y severidad, tomando como referencia la peor cond\igié\ previsible.
Seguridad activa: Se refiere al conjunto de mecanismos o. dispositivos del vehiculo
automotor destinados a proporcionar una mayor eficacia‘e?w la estabilidad y control del
vehiculo en marcha para disminuir el riesgo de que sep?‘c;duzca un accidente de transito.
Seguridad pasiva: Son los elementos del vehiculo,a«}{g)motor que reducen los dafios que se
pueden producir cuando un accidente de tré‘pﬂto es inevitable y ayudan a minimizar los
posibles dafios a los ocupantes del vehicn@‘.\

Seguro Obligatorio de Accidentes de\Trénsitp‘(fSOAT): Ampara los dafos corporales que se
causen a las personas en accidg'nfés dg‘ﬂénsito e indemniza a los beneficiarios o las
victimas por muerte o incapg‘c&lad rr)‘édica segun el caso.

Seguridad vial: Se refie}e?‘al cogﬁh\to de acciones, mecanismos, estrategias y medidas
orientadas a la prevqa\c\én de accidentes de transito, o a anular o disminuir los efectos de
los mismos, con &ijetivo de proteger la vida de los usuarios de las vias.

Vehiculo: Tq&?aparato montado sobre ruedas que permite el transporte de personas,
animaleqpé‘cosas de un punto a otro por via terrestre publica o privada abierta al publico
(CC’)Qle NACIONAL DE TRASNSITO Y TRANSPORTE 2002).

yeﬁl’culo no automotor: Vehiculo que se desplaza por el esfuerzo de su conductor.
Vulnerabilidad: Es el grado de pérdida que sufre un elemento o grupos de elementos como
resultado de la ocurrencia del suceso desastroso en funcidn de la magnitud del mismo y del
tipo de elemento bajo riesgo. Puede decirse también, de la susceptibilidad de ser afectado
por una amenaza y su capacidad de sobreponerse.
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4. DESARROLLO Y CONTEXTO DE LA ORGANIZACION
El Distrito de Buenaventura es una entidad Territorial del orden municipal, con personeria
juridica, autonomia administrativa, patrimonio propio y régimen especial, cuyas funciones estdn
establecidas en la Constitucidn Politica, en la Ley 136 de 1994 y demds normas que rigen para el
Distrito.

N\
4.1 LA ORGANIZACION Y SU GESTION INSTITUCIONAL ,,\‘(
Entre sus objetivos mds marcados como entidad publica es mejorar la capacidadfnstitucional,
la gobernabilidad, la gobernanza en la Administracién Distrital para gara ntizar el bienestar
general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién. \A\\o
N\

P 2,
4.1.1 CARACTERISTICAS DE LA ENTIDAD \\‘

Al Distrito de Buenaventura, segun lo establecid ’ﬁ el Articulo 311 de la Constitucién
Politica de Colombia, el articulo 3 de la Ley 136 € 1994 y demads normas concordantes
le corresponden las siguientes funuones‘;s

e Administrar los asuntos mu@e?pales y prestar los servicios publicos que
determine la Ley. \ 7 ,\\\
Ordenar el desarrollo Q&I\férrltg{ﬁy construir las obras que demande el progreso
municipal. O ﬁf\

N\
Promover la p?(e‘upag{ﬁcomumtarla y el mejoramiento social y cultural de sus

habltantesés
Planificaf’ el desarrollo econdmico, social y ambiental del territorio, de
copf6’rmidad con la Ley y en coordinacidn con otras entidades.
° (Golucionar las necesidades insatisfechas de salud, educaciéon, saneamiento
6\ “ambiental, agua potable, servicios publicos domiciliarios, vivienda, recreacién y
‘0’( deporte, con especial énfasis en la nifiez, la mujer, la tercera edad y los sectores
<,c" discapacitados, directamente y, en concurrencia, complementariedad vy
O coordinacion con las demas entidades territoriales y la Nacion, en los términos
o\/" que defina la ley.
Velar por el adecuado manejo de los recursos naturales y del medio ambiente,
de conformidad con la ley.
Promover el mejoramiento econdmico y social de los habitantes del respectivo
Distrito.
e Hacer cuanto pueda adelantar por si mismo, en subsidio de otras entidades
territoriales, mientras éstas proveen lo necesario.
Las demas que le sefiale la Constitucion y la ley.
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4.1.2 MISION
La Administracién Distrital garantiza la respuesta a la demanda de bienes y servicios
basicos de la poblacidon, mediante la implementacién y puesta en marcha de una
politica social efectiva y participativa, manejo transparente de lo publico, gerencia
inspirada en los principios de la gestion de calidad, seguridad humana como factor
transversal de desarrollo y; el fomento de ventajas competitivas asociados a la
socializacion geoestratégica del distrito en la cuenca del Pacifico. 0(?‘

4.1.3 VISION e(/’b
Buenaventura, en el afio 2025, como comunidad pluriétnica de ca@c@ér internacional;
serd mas humana, socialmente mas justa e incluyente, institycionalmente confiable y
transparente; econdmicamente creciente, competitiva y,aﬁdctiva; ambientalmente
sostenible, que conservara su cultura, tradicién y sus {Ses productivas con respeto a
la biodiversidad; también incorporara sus fortale@—geoestratégicas en la vinculacién
de la nacién a la cuenca del Pacifico. \<“

()
4.1.4 ORGANIGRAMA DE LA ENTIDAD a e(\

DESPACHO DEL ALCALDE

ALCALDIAS LOCALES

OFICINA ASESORA JURIDICA oy el ASESORES DEL ALCALDE
OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y A
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

AREA MISIONAL Y TECNICA AREA DE GESTION

SECRETARIAS DE DESPACHO DIRECCIONES TECNICAS

DIRECCION DE RECURSOS
HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS

Q
0.

DIRECCION DE LA ADMINISTRACION

CULTURA GESTION FINANCIERA

)

(@\' SECRETARIA DE GABINETE

C-,K" SECRETARIA DE SEGURIDAD
Q/ CIUDADANA

0 SECRETARIA DE EDUCACION

OFICINA DE CONTROL INTERNO

VIVIENDA

OFICINA DE CONTROL

AMBIENTE DISCIPLINARIO

OFICINA DE PREVENCION Y
ATENCION DE DESASTRES

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE CONVIVENCIA
PARA LA SOCIEDAD CIVIL

SECRETARIA DE TRANSITO

SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA VIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y RURAL

SECRETARIA DE TURISMO

llustracion 16: Organigrama de la alcaldia

Calle 2 Cra. 3, Buenaventura, Valle del Cauca
Buenaventura, Valle del Cauca, Colombia
https://www.buenaventura.gov.co VOLVER A INICIO




Z8505% | SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD — SGCY | CODIGO: | MA-GEP-01
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG | VERSION: | 1.0
- MANUAL PESV DE LA ALCALDIA LOCAL DE BUENAVENTURA FECHA: 2022-08-08
S o PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL PAGINA: | 30 de 77

4.2 ENTENDIMIENTO DE LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LAS PARTES INTERESADAS

Partes interesadas internas

Partes interesadas externas J

Los actores
viales los
cuales fueran
identificados
en la poblacion
en el numeral
(L.2.1)

Proveedor de
Péliza de
Riesgos
Laborales

Proveedor de
Péliza de
Responsabilidad
Civil

Clientes

Proveedores

llustracion 17: Representacion las partes interesadas identificadas

4.3 DETERMINACION DEL ALCANCE DEL SISTEMA DE GESTION DE SV
Dentro de las necesidades de mejora y con el objetivo de contar con un SISTEMA INTEGRADO
DE GESTION DE LA CALIDAD - SGC Y MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION —
MIPG, el cual incluya dentro del mismo SGC-MIPG, todo lo referente al Plan Estratégico de
Seguridad Vial de la alcaldia distrital de Buenaventura, es cual quedara contenido dentro del
sub proceso de Gestion del Espacio Publico, denominado MA-GEP-01 MANUAL PESV DE LA

ALCALDIA LOCAL DE BUENAVENTURA V1, con sus respectivos documentos anexos.
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Nivel Macroprocesos y Procesos

PLANEACION Y BANCO DE COORDINACION DE GESTION COMUNICACION
PROYECTOS DE PROYECTOS Y OPERACIONES | PUBLICA
Gestién de Planeacién | Gestion de Politicas ‘ Comunicacion Publica Local
Gestion Banco Local de Gestién de planes, programas y | Reridicitn de Guentas Logal
Proyectos J proyectos

| Gestion del Espacio Publico

Ilustracmn 18; &pa de procesos del SIG-MIPG

Q\’b Qr]/

4.3.1 INDICADORESDELA E@O W CIONAL

4.3.1.1 INDICADOR@%E SST
La Q)?(dad tiene definidos los indicadores (cualitativos o cuantitativos) que
eﬁluan la estructura, el proceso y los resultados del SG-SST dando cumplimiento
\'Q al exigido por el M-SST-01 PLAN ANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD
‘9’6’0 Y SALUD EN EL TRABAJO V1, en el marco legal de la organizacién:

\,b(\ e indice de Frecuencia de Accidentes de Trabajo: Es la relacién entre el

Q numero total de A.T con y sin incapacidad, registrados en un periodo y el
total de las HHT durante un periodo multiplicado por K (constante igual a
240.000). El resultado se interpreta como numero de A.T ocurridos durante
el ultimo afo por cada 100 trabajadores de tiempo completo.

IFAT = N°TOTALDE A.T EN ELANO x K

N° HHT ANO
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¢ indice de Frecuencia de Accidentes de Trabajo con Incapacidad: Expresa
el total de AT incapacitantes ocurridos durante el Gltimo afio, por cada 100
trabajadores de tiempo completo.

IFIAT = N°DE A.T EN EL ANO CON INCAPACIDAD x K

N° HHT ANO
N\

. C
e indice de Severidad de Accidentes de Trabajo: Es la relacigm entre el
numero de dias perdidos y cargados por accidentes de Trabaj ~durante un
periodo y el total de HHT durante un periodo y multiel'&aéo por K
\

3?2

ISAT = N° DIAS PERDIDOS Y (\I'AﬁGADOS PORA.T ANO X K

X
o
N HI-LT\‘@ﬁO
¢ indice de Lesiones Incapacit\apﬁs por A.T: Corresponde a la relaciéon entre
los indices de frecuencidy'y severidad de Accidentes de Trabajo con

Incapacidad. Es u/n}\ ‘fﬁdice\ %Iobal de comportamiento de lesiones
incapacitantes qué\ho tiq@ unidad, su utilidad radica en la comparacién

entre diferentes periddos.
L) qo

{\
\
fo) ILIAT=IFIAT*ISAT
ce
éo 1000
.\((‘o Tasa Accidentalidad: Relacidon del nimero de casos de accidentes de
xoé trabajo, ocurridos durante el periodo con el nimero promedio de
x(’/‘ trabajadores en el mismo periodo.
<,C
\"’o
Q TA = N°AT

NO PROMEDIO DETRABAJADORES

Calle 2 Cra. 3, Buenaventura, Valle del Cauca
Buenaventura, Valle del Cauca, Colombia
https://www.buenaventura.gov.co VOLVER A INICIO




Alcaldia Diskrital
de Buenaventura

Bt

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD —SGCY | CODIGO: | MA-GEP-01
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG | VERSION: | 1.0
MANUAL PESV DE LA ALCALDIA LOCAL DE BUENAVENTURA FECHA: 2022-08-08
PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL PAGINA: | 33 de 77

4.4 SISTEMA DE GESTION DE LA SV

Dentro de los documentos del SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD - SGC Y
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION — MIPG, que permiten alinearse al disefio
e implementacion del PESV del distrito son:

e FG-GPL-04 LISTADO MAESTRO DE DOCUMENTOS V1

e M-SST-01 PLAN ANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUQ(-E'N EL
TRABAJO V1 ¢

e XX-XX-00 PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO V1 }(’

e PO-AR-01 POLITICA DE ADMINISTRACION DEL RIESGO V1 ,}\\0

e GI-GPL-01 GUIA ELABORACION CONTROL DOCUMENTOS SGCKV} "

e MN-GD-01 MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTO%\‘\(’I:">

e ANEXO TECNICO 2 MAPA DE PROCESOS ALCALDIA(}\("(

e DECRETO 0022 28 de Enero, por el cual se aﬂob‘fa el nuevo PLAN DE TRABAJO ANUAL
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 202@\9

e PO-SIG-01 POLITICA DE CALIDAD LCA%IAS ﬁOCALES V1
. O )
Q2 AQ
Ver anexo [3]:https://www.b,uéhaver,]:gara“.gov.co/articuIos/planes-integrados-2022; donde
se pueden consultar los dgcarhen;qﬁ\del SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD -
SGC Y MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION — MIPG.
ce

(74
ACCION DE‘MEORA: Se realice una actualizacion al listado maestro de documentos, con el
objetivqitﬁje quede identificado dentro del sistema de gestidon, el nuevo documento MA-
GEg’(ﬁ MANUAL PESV DE LA ALCALDIA LOCAL DE BUENAVENTURA V1 y sus formatos

<,c’é§ociados, ver numeral 12.4 del presente documento.

O
e,
o\
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5. LIDERAZGO Y GESTION INSTITUCIONAL
Dentro de los lineamientos definidos para el fortalecimiento institucional, se desarrollado el acto
administrativo mediante un decreto, el cual define lo siguiente [6]:

“REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA (n
DISTRITO ESPECIAL DE BUENAVENTURA ﬁ\‘
C
DECRETO ##### DE ##### DE 2022 ?‘0
\C
ﬁ\
X
Por la cual se conforma el Comité del Plan Estratégico de Sequridad Vial geyla Alcaldia del Distrito de
Buenaventura” ’(‘\
p
Vo

EL ALCALDE DEL DISTRITO DE Bé/fNA VENTURA
En uso de sus atribuciones Constituci@sﬁes, Legales y de Ordenanza

AN
CO(@ERAI‘(S@:
N N
Que el articulo 209 de la Constitucion Nac?-o/%rdenm&?/é la funcion administrativa debe estar al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fgp amentoggtre otros, en los principios de eficacia y economia.
6\

Que el Ministerio de Transporte &tpavés de la Ley 1503 del 29 de diciembre de 2011: <<Por la cual se promueve la
formacion de hdbitos, compwmientos y conductas seguros en la via y se dictan otras disposiciones>> establecié
los lineamientos generaleS\en educacion, responsabilidad social empresarial y acciones estatales y comunitarias
para promover en lasgersonas la formacion de hdbitos, comportamientos y conductas seguras en la via por medio
de la formaciér};df criterios auténomos, solidarios y prudentes para la toma de decisiones en situaciones de
desplazamiggtb o de uso de la via publica.

Qu ;}bﬁem el articulo 12 sefiald que toda entidad, organizacion o empresa del sector publico o privado que para
c@nplir sus fines misionales o en el desarrollo de sus actividades posea, fabrique, ensamble, comercialice, contrate,
o administre flotas de vehiculos automotores o no automotores superiores a diez (10) unidades, o contrate o
administre personal de conductores, contribuirdn al objeto de la presente ley disefiando un Plan Estratégico de
Sequridad Vial (PESV) que serd revisado cada dos (2) afios para ser ajustado en lo que se requiera.

Que mediante a lo definido por el articulo 1 de la Ley 2050 de 2020, que la verificacion de la implementacion del
Plan Estratégico de Seguridad Vial corresponderd a la Superintendencia de Transporte, los Organismos de Trdnsito
o el Ministerio de Trabajo, quienes podrdn, cada una en el marco de sus competencias, supervisar la
implementacion de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial (PESV). Las condiciones para efectuar la verificacion
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serdn establecidas en la Metodologia que expida el Ministerio de Transporte en cumplimiento de lo establecido en
el articulo 110 del Decreto -Ley 2106 de 2019 o la norma que la modifique, sustituya o derogue.

Que mediante la Resolucion 2851 de 2013 se reglamenté la Ley 1503 de 2011 indicando que <<Toda organizacion,
empresa o entidad publica o privada que ejerza su actividad dentro del territorio colombiano, en cabeza de sus
presidentes, directores o gerentes, deberd liderar el proceso de creacion e implementacion de su Plan Estratégico
de Seguridad Vial. Dicho Plan, entre otros aspectos, deberd contribuir a generar conciencia entre el personal y
lograr el compromiso de toda la institucion o compafiia para emprender acciones y/o procedimientos a fqvo?de la
implementacién de la politica interna de Seguridad Vial, esta actividad deberd contar con mecadismos de
coordinacion entre todos los involucrados y propender por el alcance de las metas, las cuales seréh evaluadas
trimestralmente por cada entidad mediante indicadores de gestion e indicadores de resultados%‘on el propdsito de
medir su grado de efectividad > >. A\\O
X

Que el Ministerio de Transporte mediante la Resolucion No. 20223040040595 del 12 de julio de 2022 expidid la
actualizacion metodoldgica para la elaboracidn de Planes Estratégicos de Se"‘gkmﬁdad Vial a cargo de cada Entidad,
organizacion o empresa publica o privada. O

rs“o
Que en esta guia metodoldgica en su paso 2. Comité de sequridgd Wial, sefiala que << es el conjunto de personas
que apoyan el disefio, implementacidn, sequimiento y mejogq del-Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV) >>. Se
debe conformar un equipo de trabajo cuya iniciativa de c;eacio’n i«ebe ser liderada por la persona o personas que
dirigen y controlan la organizacion. .\,,\ (\’\

N o
Que el Decreto Unico del Sector Transporte e—,f‘;}cuenmﬂv'stablecido en el Decreto 1079 de 2015, siendo este a su
vez Modificado por el Decreto 1310 de Z\Qiéen re[q&%n con el Plan Estratégico de Sequridad Vial.
\

Que a través del establecimiertd<del comité del Plan Estratégico de Sequridad Vial se disefiard, definird,
programard, gestionard, etc.(\tﬁdos los aspectos necesarios para la puesta en marcha del PESV a que hace relacion
la Ley 1503 de 2011 y el Decreto 2851 de 2013, serd un escenario estratégico en el proceso de participacidn para
la planeacion y ejecoug'éﬁ las distintas fases del plan.
X

Que el equindg trabajo definido por la alta direccion debe formalizar su participacion mediante la creacion de un
comité oélcPlan Estratégico de Seguridad Vial, siendo este el mecanismo de coordinacién entre todos los
involudtados y cuyo objetivo serd plantear, disefiar, implementar y medir las acciones que permitan generar
cﬁﬁiéncia entre el personal y lograr objetivos a favor de la sequridad vial en la empresa y la vida cotidiana de sus
integrantes.

Que se hace necesario conformar el comité del Plan Estratégico de Seguridad Vial y definir su alcance mediante un
acto administrativo que defina las politicas en seguridad vial de la Entidad.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:”
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5.1 LIDERAZGO Y COMPROMISOS
5.1.1 COMITE DE SEGURIDAD VIAL

ACCION DE MEJORA: Con base en el borrador definido por la Fundacién Colombiana
para el Transito y Trasporte — FUNCOLTRAN denominado RESOLUCION NUMERO XXX
DE 2022- PESV BUENAVENTURA-CONFORMACION COMITE DE SEGURIDAD VIAL, el
cual se encuentra dentro definido en el anexo [6], se proceda a celebrageracto
administrativo. C 70\

¢
5.1.2 CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COPASST \\G‘ é
Que mediante el acto administrativo decreto 0374 de .2021 Nombramiento del
COPASST [7] donde se nombra el responsable de seguridad y salud en el trabajo de la
alcaldia, donde se puede ver la informacién y com,pet%ncia del responsable de dicho
cargo e integrantes del comité. ‘C,\"

5.1.3 PRESIDENTE DEL COMITE DE SEGURIDABVI/AL
Ver anexo [6]: don se encuentra eI@c\umento borrador para la creacién del comité
de seguridad vial. A Ve A I\
AV AQ
5.1.4 RESPONSABLE E IDONI;@AD DRI!'PESV
Ver anexo [6]: don encu,eq(t\a el documento borrador para la creacién del comité
de seguridad \‘/?iat‘\

C.
”ARTI’C‘yl:O SEGUNDO: INTEGRANTES: El Comité del Plan Estratégico de Seguridad

Via(/ para la Contraloria de Cundinamarca, estard integrado por:

El Alcalde o su delegado (Presidente)

El Secretario de Transito

El Director Administrativo y Financiero o su delegado

El secretario de Infraestructura o su delegado

El director de recursos humanos y servicios bdsicos o su delegado
Dos (2) representantes principales de los empleados o dos (2) representantes
suplentes de los empleados quienes lo suplan en su ausencia

Un (1) delegado del COPASST

Secretario de gestion de riesgo y atencion de desastre

Secretario de Educacion

Secretario de Salud

A\
[}
e o o o o o

e o o o
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PARAGRAFO 1: Todos los miembros concurrirdn con voz y voto

PARAGRAFO 2: El Comité del Plan Estratégico de Seguridad Vial para la Alcaldia del
Distrito de Buenaventura, tendrd la facultad de invitar a sus sesiones a directivos,
funcionarios o representantes de entidades publicas o privadas que tengan relacion
con el objeto y cuya presencia contribuya al conocimiento de aspectos especificos de
los asuntos que se tratardn en la sesion.

PARAGRAFO 3: La designacion de los representantes de los Servidores del(ieos se
realizard por votacién directa de los mismos previa convocatoria y progcedimiento
sefialado, por parte de la Direccion de Gestion Humana y Carrera Admé'p trativa.”

e
n\\

. \
5.1.4.1 RESPONSABLE DEL DISENO E IMPLEMENTE DEL SG-SS]'\
Dando cumplimiento al exigido por el M-SST-O\IXP’L‘\"AN ANUAL DEL SISTEMA DE

GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO V1, en el marco legal de la
organizacién se han definidos mediantﬁd-?c\ho documento.

5.1.4.2 ASIGNACION DE RESPONSABILI@D% EN SST
Que mediante el acto admir\istrativ%qecreto 0374 de 2021 Nombramiento del
COPASST [7] donde se r{qN{Bra e)‘(ésponsable de seguridad y salud en el trabajo
de la alcaldia, dond%& puedeyeria informacidn y competencia del responsable
de dicho cargo gq’a‘tégra)q(és del comité.

\\

coé

515 INTEGR&I&TES DEL COMITE DE SEGURIDAD VIAL
Ver anexo [6]: don se encuentra el documento borrador para la creacion del comité

odé‘s(eguridad vial:

<, (<
)

0’(

e o6 o o o o

e o o o

El Alcalde o su delegado (Presidente)

El Secretario de Transito

El Director Administrativo y Financiero o su delegado

El secretario de Infraestructura o su delegado

El director de recursos humanos y servicios basicos o su delegado
Dos (2) representantes principales de los empleados o dos (2) representantes
suplentes de los empleados quienes lo suplan en su ausencia

Un (1) delegado del COPASST

Secretario de gestidn de riesgo y atencion de desastre

Secretario de Educacion

Secretario de Salud
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5.2 POLITICAS

5.2.1 POLITICA DE SEGURIDAD VIAL
El compromiso de LA ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA en y cuyo objetivo es
aportar a la reduccidon de los accidentes viales, y que mediante el disefio del PESV en
cumplimiento a la Ley 2251 del 14 de julio de 2022, cuyo objetivo es desarrollar
actividades con el fin de promover y direccionar accidentes de caracter vial
generados de manera directa o indirecta en el desarrollo de actividades\Pgra lo
anterior, todos los Servidores, Contratistas y Subcontratistas provist(of% no con
vehiculos de la Entidad o de terceros, para el ejercicio de su labor son résponsables
de participar en las diversas actividades; con el fin de disminyipla-probabilidad de
ocurrencia de accidentes que puedan afectar la integridad {isica, mental y social de
quienes usan dichos vehiculos, de la comunidad y demas actores viales, la
propiedad publica o privada y/o el medio ambientg\(’
X
Para cumplir este propdsito, LA ALCALELAOSISTRITAL DE BUENAVENTURA se
direcciona a cumplir y desarrollar los siém\ehtes compromisos:
\\

e (Concientizara Servidoreiy/Qontratf‘stas, através de capacitaciones orientadas
a la prevencion de a(:cfrdentex& transito, respeto de la sefalizacidon vial y
adopcion de condpc?as prgaaivas frente al manejo defensivo, y preventivo.

e Que los Serviécf?es, ratistas y demads usuarios, que requieren de los
servicios dg\t‘r\aslado@n los vehiculos de la entidad, se sensibilicen con el fin de
genega onciencia en el cumplimiento de las normas de transito.

o Vigifar” la responsabilidad de los Servidores y Contratistas frente a la

o alizacion de los mantenimientos preventivos y correctivos de los vehiculos
‘{\( de la ALCALDIA DE BUENAVENTURA y/o de terceros, provistos para el ejercicio

Oxo de su labor y con el objeto de mantener un desempefio 6ptimo y seguro.
cx‘ e Desarrollar medidas preventivas de inspeccidn a vehiculos y rutas internas de
< transito vehicular.
o\/f‘ e Cumplir con criterios legales para la funcién y determinados por el gobierno

nacional, que le sean aplicables a la Entidad y a todos sus servidores.

Igualmente, LA ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA bajo los lineamientos del
Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo SGSST y el Plan Estratégico
de Seguridad Vial PESV, implementarda y mantendrd programas para el control,
eliminacidon y mitigacién de todos los factores causantes accidentes del transito, los
cuales pueden llegar a afectar a todos sus colaboradores y/o terceros, trabajara por:

Calle 2 Cra. 3, Buenaventura, Valle del Cauca
Buenaventura, Valle del Cauca, Colombia
https://www.buenaventura.gov.co VOLVER A INICIO




Alcaldia Diskrital
de Buenaventura

Bt

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD —SGCY | CODIGO: | MA-GEP-01
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG | VERSION: | 1.0

MANUAL PESV DE LA ALCALDIA LOCAL DE BUENAVENTURA FECHA: 2022-08-08

PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL PAGINA: | 39de 77

x @

Regular las jornadas de descanso y horas de conduccién, velando por
mantener al personal en condiciones dptimas para desarrollar la labor.
Establecer periodo de descanso de 15 minutos, cada 4 horas de recorrido. Se
considera el tiempo de alimentaciéon como un periodo de descanso.
Un conductor no deberd superar una jornada de trabajo superior a las 10
horas maximas permitidas al dia.
Establecer esquemas de seguimiento sobre el cumplimiento de los tietn pos
descanso a los conductores que realicen actividad en recorridos | pgb\s.
Incluir temas de capacitacidon sobre hdbitos de suefio y desc nso; hutricién y
ejercicio los cuales pueden prevenir la fatiga en los trabajadéres.
Evaluar en caso de accidente o incidente de traRaﬁ} fa probabilidad de
causalidad por la fatiga. N
Promover la cultura del uso del cinturdn de se\g@idad.
Difundir a todos los conductores de la Enti#dd, contratistas, que transportan
a funcionarios o colaboradores de la Ept‘iblad o a terceros, deben cumplir con
los limites de velocidad establec'ud@s en la normatividad vigente (Cddigo
Nacional de Transito). Sin perj icfo’de lo anterior, en ningun caso un vehiculo
al servicio de la Entidad debera excsder los limites maximos permisibles segun
la zona geografica de pol\ y/o tipb'de carretera o via por donde se circule.
Establecer que, por parte d@os conductores, el uso de teléfonos moviles y
otros elementoszelectrdfices, no podran ser usados cuando el vehiculo esté
en movimi\eﬁt‘o, excépto'si se hace a través de dispositivos “manos libres”, de
tal m r‘@f% gue no se afecten la conduccién.
\Clgracientizar a Servidores y Contratistas de validar condiciones inseguras en la
a, en aras de cuidar de su salud y |la de los demas actores viales.

& “Cumplir con las directrices del Plan de Movilidad de la Entidad

Para dar cumplimiento a la anterior Politica, la Alta Direccién disefara un Plan
Estratégico de Seguridad Vial, bajo el principio de la mejora continua y con la
inclusion de todos los actores viales.

La anterior Politica del PESV se actualizara todas las veces que sea necesario en vista
de acciones de mejora.

ACCION DE MEJORA: Se realice el acto administrativo con base en la ley 2251 de 2022
con su respectiva divulgacion.

5.2.2 POLITICA DEL SG-SST
Mediante el DECRETO 0022 de 2022 - PLAN DE TRABAJO ANUAL SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO 2022, donde se define la politica de seguridad y salud en el trabajo.
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5.2.3 DIVULGACION DE LA POLITICA DE SEGURIDAD VIAL Y SST

Mediante el DECRETO 0022 de 2022 - PLAN DE TRABAJO ANUAL SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO 2022, donde se realiza la divulgacion de la politica de seguridad y salud
en el trabajo. Y mediante el acto administrativo Decreto 594 de 2018 Politicas de SST,
la alcaldia distrital de Buenaventura, donde se define los compromisos con la
seguridad y salud en el trabajo.
N

ACCION DE MEJORA: Se realice el ajuste al acto administrativo DecretO(SQﬁ de 2018
Politicas de SST, que mejor el alcance de la politica de seguridad vi?l,("con base en la

ley 2251 de 2022 con su respectiva divulgacion. Ver nume(aPlZ.G del presente

documento. A\"?
\“0
5.3 ROLES Y AUTORIDADES DE LA GESTION |NST|TUC|0N%>|.("<
5.3.1 FUNCIONES DEL COMITE DE SV /\\‘

5.3.2

{
¢S
O

0’(

ACCION DE MEJORA: Con base en el bqﬂ’a(aor definido por la Fundacion Colombiana
para el Transito y Trasporte — FUNCEETRAN denominado RESOLUCION NUMERO XXX
DE 2022- PESV BUENAVENTEJ&\—C/ONFQI“/IACIO'N COMITE DE SEGURIDAD VIAL, el
cual se encuentra dentro ~d\e‘fihidor¢§1\el anexo [6], se proceda a celebrar el acto
administrativo. NG A

\\{'\ f\(\

FUNCIONE%XCR%LES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SV

ACCION\DE, MEJORA: Con base en el borrador definido por la Fundacién Colombiana
para el Transito y Trasporte — FUNCOLTRAN denominado RESOLUCION NUMERO XXX
DEN2022- PESV BUENAVENTURA-CONFORMACION COMITE DE SEGURIDAD VIAL, el

ocual se encuentra dentro definido en el anexo [6], se proceda a celebrar el acto

administrativo.

2,
0\ 5.3.2.1 FUNCIONES DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE SV

ACCION DE MEJORA: Con base en el borrador definido por la Fundacién Colombiana
para el Transito y Trasporte — FUNCOLTRAN denominado RESOLUCION NUMERO XXX
DE 2022- PESV BUENAVENTURA-CONFORMACION COMITE DE SEGURIDAD VIAL, el
cual se encuentra dentro definido en el anexo [6], se proceda a celebrar el acto
administrativo.
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5.3.2.2 FUNCIONES DEL SECRETARIO TECNICO DEL COMITE DE SV
ACCION DE MEJORA: Con base en el borrador definido por la Fundacién Colombiana
para el Transito y Trasporte — FUNCOLTRAN denominado RESOLUCION NUMERO XXX
DE 2022- PESV BUENAVENTURA-CONFORMACION COMITE DE SEGURIDAD VIAL, el
cual se encuentra dentro definido en el anexo [6], se proceda a celebrar el acto
administrativo.
\‘(
5.3.2.3 FUNCIONES DEL JEFE DE AREA DE TALENTO HUMANO C 2
Que mediante el documento XX-XX-00 PLAN ESTRATEGICO DE TALEI}‘KI‘O HUMANO V1
y el documento PO-AR-01 POLITICA DE ADMINISTRACION DELNESGO V1, se definen
el rol y las funciones del lider de gestién humana d'&\f;i alcaldia distrital de

Buenaventura. N

X

ACCION DE MEJORA: Se realice una actualizacj‘c’)‘r; a los procedimientos XX-XX-00
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANQ‘V y el documento PO-AR-01 POLITICA
DE ADMINISTRACION DEL RIESGO V1<¢s|re\ tal manera permitan incluir los nuevos
lineamientos del MA-GEP-01 MAN&C PESV DE LA ALCALDIA LOCAL DE BUENAVENTURA
V1, ver numeral 12.7 del pr%igwgdo&w%nto.

5.3.3 REUNIONES DEL COMI'I,',I?D\E SEGURIDAD VIAL
ACCION DE MEJORA?COn Iqi(é en el borrador definido por la Fundacién Colombiana
para el Transitoa(\Trasporte “FUNCOLTRAN denominado RESOLUCION NUMERO XXX
DE 2022- PES¥ BUENAVENTURA-CONFORMACION COMITE DE SEGURIDAD VIAL, el
cual se 3F?cuentra dentro definido en el anexo [6], se proceda a celebrar el acto
aqipimstrativo.

(o
e
PR
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6. PLANIFICACION
6.1 GENERALIDADES

Como criterio de planificacion para la implementacién eficaz del presente PESV, el cual tiene
como bases los lineamientos definidos por la resolucién 20223040040595 de 2022, la ley 2050
de 2020y los lineamientos de ISO 39001:2014, el cual permite contar con un modelo actualizado
definidos en el presente PESV. c n\‘(

., S

PESV — ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA

\\0\
Ley 2050 de 2020

A\ ISO 39001:2014

RESOLUCION 20223040040595 DE 2022

C
A\‘

DECRETO 1430 DE 2022 Decreto 1072:2015
oX

Hustracion 19: EnfogQ& d/ la esu'qc%ra del presente PESV
\
\\ N

6.2 ACCIONES PARA TRATAR RIESGOS Y OPORTUNIDADES
Mediante el dq&ﬁ?’nento PO-AR-01 POLITICA DE ADMINISTRACION DEL RIESGO V1, se permite
contar coQaﬁ modelo integrar la gestion de los riesgos.
o(‘
QGGON DE MEJORA: se realice una juste al procedimiento PO-AR-01 POLITICA DE
(, ADMINISTRACION DEL RIESGO V1, de tal manera que quede alienado a los nuevos
o\f’o lineamientos definidos en el presente PESV. Ver numeral 12.8 del presente documento
6.2.1 POLITICAS DE REGULACION DEL COMPORTAMIENTO HUMANO
6.2.1.1 CONTROL DE DROGAS, ALCOHOL Y TABACO
Que mediante el acto administrativo Decreto 594 de 2018 Politicas de SST, la
alcaldia distrital de Buenaventura, donde se define los compromisos con la
seguridad y salud en el trabajo.
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6.2.1.2 REGULACION DE HORAS DE CONDUCCION Y DESCANSO
Que mediante el acto administrativo Decreto 594 de 2018 Politicas de SST, la
alcaldia distrital de Buenaventura, donde se define los compromisos con la
seguridad y salud en el trabajo.

6.2.1.3 REGULACION DE VELOCIDAD
Que mediante el acto administrativo Decreto 594 de 2018 Politicas de(SST, la
alcaldia distrital de Buenaventura, donde se define los compromisos)con la

seguridad y salud en el trabajo. é("

ACCION DE MEJORA: Se realice el ajuste al acto admlnlst@ﬁ/o Decreto 594 de
2018 Politicas de SST, que mejor el alcance de la pollug‘e de seguridad vial, con
base en la ley 2251 de 2022 con su respectiva dlvqlgauon Ver numeral 12.6 del

presente documento. ,‘s‘
p
6.2.1.4 USO DE CINTURON DE SEGURIDAD A\‘p
Que mediante el acto admlnlstratlchfbecreto 594 de 2018 Politicas de SST, la
alcaldia distrital de Buenaventhé donde se define los compromisos con la

seguridad y salud en el trab&|o/ A N

ACCION DE MEJORA: ‘ﬁe }'eah;\e q(a\Juste al acto administrativo Decreto 594 de
2018 Politicas de SST que(-@éjor el alcance de la politica de seguridad vial, con
base enlale 2551 de 7022 con su respectiva divulgaciéon. Ver numeral 12.6 del
presentg ddtlmento.

Q .
6.2.1.5NO ﬁso DE EQUIPOS MOVILES MIENTRAS SE CONDUCE
- ACCION DE MEJORA: Se realice el ajuste al acto administrativo Decreto 594 de
% @,7°2018 Politicas de SST, que mejor el alcance de la politica de seguridad vial, con

N
cx‘ base en laley 2251 de 2022 con su respectiva divulgacion. Ver numeral 12.6 del
o<, presente documento.
D\ P
0\ 6.2.1.6 USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION

Que mediante el acto administrativo Decreto 594 de 2018 Politicas de SST, la
alcaldia distrital de Buenaventura, donde se define los compromisos con la
seguridad y salud en el trabajo.

ACCION DE MEJORA: Se realice el ajuste al acto administrativo Decreto 594 de
2018 Politicas de SST, que mejor el alcance de la politica de seguridad vial, con
base en la ley 2251 de 2022 con su respectiva divulgacion. Ver numeral 12.6 del
presente documento.
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6.3 FACTORES DE DESEMPENO DE LA SEGURIDAD VIAL
Dentro de los factores de desempefio identificados en la primera instancia, se determinan los

siguientes indicadores:

DESCRIPCION DEFINICION FUENTE DE RESPONSABLE META PERIODO DE
INFORMACION MEDICION
Numero de Numero de Comité de P
personal formado personas seguridad vial — N¢
en seguridad vial. formadas / Total Lista de lider acciones para 80% (Tﬁ\mestral
de personas asistencia el comportamiento o
formadas en ?‘
seguridad vial \\0
*100 \7
Cumplimiento Inspecciones Reportes Coordinador del 80% Mensual
inspecciones pre realizadas / Total mensuales de gruQQ?e
operacionales de especciones inspecciones insfraesttuctura y
programadas Mantenimiento
Numero de AN Comité de
capacitaciones 0{" seguridad vial —
Cumpliento de ejecutadas / Progrgﬁa\de lider de acciones 100% Trimestral
capacitaciones Numero de cagzcitacic’) para el
capacitaciones WD (\’\ comportamiento
programadag a)
*100,, O | A0
Activ‘qﬁiés 0\ leomité de Coordinador del
ejecutadas en el seguridad vial. grupo de
Ejecucidn del plan Qde trabajdo/ | Evidencias de infraestructuray 80% Trimestral
de trabajo o ) " Actividades las actividades mantenimiento
e‘ programadas
.0 *100
6\‘ Mantenimientos
r@enimiento ejecutados / Hojas de vida Coordinador de 80% Trimestral
’(( preventivo Mantenimietnos de vehiculos operaciones
(,c programados
O\ *100

Q\?

ACCION DE MEJORA: Se realice el ajuste al acto administrativo denominado bajo el Decreto
594 de 2018 Politicas de SST, que permita mejorar el alcance de la politica de seguridad vial,
con base en la ley 2251 de 2022 con su respectiva divulgacion. Ver numeral 12.9 del presente

documento.
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6.4 OBIJETIVOS Y PLANIFICACION PARA LOGRARLOS

6.4.1 OBJETIVO GENERAL SG- SST Y PESV

Elaborar un Plan que le brinde a los funcionarios publicos, contratistas, pasantes, y
demas personas que en el desarrollo de sus funciones y actividades tanto como dentro
de las instalaciones de la Alcaldia Distrital de Buenaventura, como en sus dependencias
externas o satélites (sitios privados y/o en arrendamiento), o cuando reallcen
desplazamientos entre dependencias cumpliendo las actividades propias de su§cargos

hara que disminuya el riesgo vial y laboral, previniendo y mejorando el con(pd’rtamlento
en materia de Seguridad Vial dentro del Distrito de Buenaventura }»(‘

NC

3 1o
6.4.2 OBIJETIVOS ESPECIFICOS DEL SG- SST Y PESV !

Darle Cumplimiento al Decreto 1430 del 29 Julio g|é>2022 “por medio del cual se
aprueba Plan Nacional de Seguridad Vial 2022‘2031" en la cual toma referencia
en las ocho (8) areas de accion de la estrqtegla nacional del PESV 2022-2031
(Velocidad Segura, vehiculo Seguro, Mraestructura Vial Segura, Cumplimiento
de Normas, Comportamiento Segul% Atencidn Integral a Victimas, Gobernanza
y Gestidn del conocimiento)

Fortalecer las politicas msﬁtuuogqm?de la Alcaldia del Distrito de Buenaventura
con el fin de vela y Tanteher Ia mejora continua para el cumplimiento
normativo y ap Fa Ia\’aducaon de los accidentes viales que se puedan
presentar dthr o} fue'nzs\de sus instalaciones mediante el disefio del PESV dando
cumplimj to'a la Ley 2251 del 14 de julio de 2022, cuyo objetivo es desarrollar
actividades con el fin de promover y direccionar accidentes de caracter vial
ge&erados de manera directa o indirecta en el desarrollo de actividades.

I'\((Iiealizar andlisis temporales y espaciales de los conflictos de transito, riegos

laborales con los datos en relacién de los controles y la tecnologia que tiene
implementado en la Alcaldia del Distrito de Buenaventura con el fin de focalizar
las acciones que permita actuar proactivamente y prevenir que se presenten
siniestros viales creando una informacion que articule el PESV con el SG-SST e
ISO 39001.

Crear herramientas que promuevan a capacitaciones de sensibilizacidon de todos
los actores viales en temas que mejoren los habitos y costumbres que incentiven
la movilidad segura y sostenible en los escenarios de educacion formal, informal,
asi como para el trabajo y desarrollo humano.
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7. SOPORTE
7.1 COORDINACION

7.2

<,C

O
e,
o\

Calle 2 Cra.

La Alcaldia del Distrito de Buenaventura a través del Comité encargado de llevar a cabo el
desarrollo del Sistema de Gestidon SG-SST-PESV, debe coordinar junto con todos los niveles
de jerarquia estipulados en el organigrama y las partes interesadas identificadas en el
numeral 4.2 del presente numeral, la obtencién de beneficios de sus acciones relacion§§ con
la SV. N¢

ﬁ\

ACCION DE MEJORA: Creacidn de un acta de socializacién y de asistencia p?m‘la divulgacion

del contenido de este plan a todas las personas involucradas que reprgsentan de una u otra
. \

forma cada dependencia. Ver numeral 12.16 del presente numeraL\’»’

\
RECURSOS (3(

7.2.1 CAPACITACION EN SEGURIDAD VIAL A\‘o
La Alcaldia Distrital de Buenaventura dgjfé ‘determinar y proporcionar los recursos
necesarios para mejorar el disefio, lq)m\plementacic')n, el mantenimiento y la mejora
continua del SISTEMA INTFGRQD@ DEAQGSTICN DE LA CALIDAD - SGC Y MODELO
INTEGRADO DE PLANEACIQN\'? GE§4’(‘®N - MIPG. Para lograr los objetivos y metas
propuestas en el mismo e crearan.en las actas respectivas de reunion de comité los
compromisos para s\téﬁebidg{lumplimientos y alcance de los objetivos propuestos
con la mejora e 'm:‘fusién enlel M-SST-01 PLAN ANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE

SEGURIDADY@ALUD EN EL TRABAJO V1.
éa
Q .
7.2.1.;{A§IGNACION DE RECURSOS PARA EL SG-SST
Oxo Se define dentro del M-SST-01 PLAN ANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE

x SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO V1, la designacion para los recursos en
materia de SST y seguridad vial.

7.2.1.2 EVALUACION Y CERTIFICACION DE LA FORMACION
Se define dentro del M-SST-01 PLAN ANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO V1 la necesidad de formacion.

7.2.1.3 ACTUALIZACION DEL PROGRAMA DE SEGURIDAD VIAL
Se define dentro del M-SST-01 PLAN ANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO V1 la necesidad de formacién

3, Buenaventura, Valle del Cauca
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7.2.1.4 CAPACITACION DE LOS INTEGRANTES DEL COPASST

7.2.2

7.23

724

Se define dentro del M-SST-01 PLAN ANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO V1, y el Decreto 0374 de 2021 del
Nombramiento del COPASST.

INDUCCION PARA LA CONDUCCION DE VEHICULOS NUEVOS

Se cuenta con la metodologia para el proceso de contratacidon definida en QI’PLAN
ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO V1 el cual define las descnpc*onés de los
manuales de funciones y los perfiles de cargo, entre ellos la me?do ogia para el
proceso de entrenamiento. \\(s

ACCION DE MEJORA: Se realice la respectiva actuallzaaon\a\ PLAN ESTRATEGICO DE
TALENTO HUMANO V1, de tal manera que defina elgrtance de los conductores en
términos de la seguridad vial. Ver numeral 12. 17SL!§Ppresente documento.
PROGRAMA DE CAPACITACION ANUAL A“o
Se cuenta con la metodologia para el pﬂ)ceso de contratacion definida en el PLAN
ESTRATEGICO DE TALENTO HUMAIQ) V1 el cual define el alcance al programa de
capacitacion. . ,‘\ Q)

3 r\(\
VEHICULOS SEGUROS ?‘ '
La Alcaldia dlstrlto& Bue,qﬁbentura a través del documento “listado de vehiculos
propios de Ia(alcaldla en”listados a continuacién, cuenta actualmente con 33

vehiculos ptf.dBlos

La Ad’taldla debe de disefiar diferentes formatos donde queden registros de listas de
chequeo formato alistamiento pre-operacional, formato asignacién de conductores,
formato dafios fortuitos, formato fallas presentes en los vehiculos, formato vehiculos
dejados en el taller para reparacion, formato de vehiculos dados de baja, formato de
vehiculos en reparacién, entre otros que apliquen a la conservacion, el buen uso,
buen mantenimiento garantizando un buen funcionamiento como vehiculo seguroy
trazables entre ellos con el VIN o la placa vehicular.

La alcaldia debe para efectos de responsabilidad extracontractual debe establecer
gue el parque automotor es el conformado por el conjunto de vehiculos de su
propiedad y/o los asignados para su servicio de lo conformidad con las disposiciones
legales vigentes y con formalidades que correspondan.

Si es el caso el parque automotor se debera clasificar en grupos:
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1. VEHICULOS PARA EL SERVICIO DE SEGURIDAD Y PROTECCION: Son aquellos
destinados para prestar el servicio de seguridad y proteccidn, si no se cuenta con
ello dejarlo en mencidn.

2. VEHICULOS DE ASIGNACION OFICIAL: Son aquellos asignados por las diferentes
secretarias al servicio de un servidor publico de la Entidad y/o para el
cumplimiento de actividades inherentes a su cargo. (’}

\
- A\
Nro. TIPOLOGIA PLACAS | MODELO MARCA UBICACION
1 MOTOCICLETA GVF-29E 2022 SUZUKI STID
7 MOTOCICLETA GVF-30E 2022 SUZUKI STTD
3 MOTOCICLETA GVF-31E 2022 SUZUKI STTD
4 MOTOCICLETA GVF-32E 2022 SUZUKI STID
5 MOTOCICLETA GVF-33E 2022 SUZUKI STID
6 MOTOCICLETA GVF-34E 2022 SUZUKI STTD
7 MOTOCICLETA GVF-35E 2022 SUZUKI STID
8 MOTOCICLETA GVF-36E 2022 SUZUKI STTD
9 MOTOCICLETA GVF-37E 2022 SUZUKI STTD
10 MOTOCICLETA GVF-38E 2022 SUZUKI STID
11 CAMIONETA OGJ-508 2008 CHEVROLETH | ALCALDIA
12 CAMIONETA PLATON | O0J-598 2011 TOYOTA ALCALDIA
13 CAMIONETA 00J517 2010 CHEVROLETH __ | ALCALDIA
14 AMBULANCIA TAM 2021 RENAULT COMODATO ESE
15 AMBULANCIA TAB 2021 RENAULT COMODATO ESE
16 CAMIONETA 00J-605 2017 RENAULT SEC. SALUD
17 CAMIONETA 00J-606 2017 RENAULT SEC. SALUD
18 CAMIONETA 00J-487 TOYOTA ALCALDIA
19 BULDOZER JOHN DEERE SEC. OBRAS
20 MOTONIVELADORA JOHN DEERE SEC. OBRAS
21 EXCAVADORA HYUNDAI SEC.OBRAS
22 RETROEXCAVADORA HYUNDAI SEC. OBRAS
AC"V llustracion 20: Relacion de vehiculos de la entidad
A Nro. NOMBRE CEDULA CARGO
O’\( 1 Riscos Hinojosa Edward Jair 1113520742 Conductor
C 2 Bonilla Géngora Harold 16493852 Conductor
PN 3 Caicedo Marinez Olimpo 16489681 Conductor
’(( 4 Preciado Rodriguez Jefferson 16511551 Conductor
QC 5 Mosquera Murillo José Luis 16469647 Conductor
O 6 Portocarrero Valverde Diego 16630756 Conductor
\Q 7 Bravo Zapata Carlos 16475474 Conductor
Q 8 Asprilla Caicedo Luis Alfredo 16481226 Conductor
9 Moreno Ortiz Hernando 16488522 Conductor
10 Carrefio Cortes Hermes 12110130 Conductor
11 Montenegro Vallejo Carlos Alberto 16747641 Conductor

llustracion 21: Relacion de conductores de la entidad

3. VEHICULOS PARA EL SERVICIO OPERATIVO: Son aquellos destinados
exclusivamente para atender necesidades ocasionales e indispensables propias

del objeto de la Entidad.
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Fuente. - Informaciéon basada en el documento enviado por PEDRO DAVID
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o\

MONTANO PROFESIONAL UNIVERSITARIO

En el Distrito Especial de Buenaventura cuenta con un parque automotor propio de
la alcaldia y un parque automotor del personal de apoyo con un 54.2% en condicién
de contratista, profesional, técnico, coordinador, secretaria(o), Asesor, Auxiliar
administrativo, operario, en donde se le debe tener en cuenta \dﬁe sus
desplazamientos se hacen en esos vehiculos. A ellos se le debe verlflca(y se le debe
controlar, garantizando la confiabilidad de la flota dispuesta para Iabperauon segura
o para un desplazamiento seguro. \\
Y

Algunas estrategias para que se lleve a cabo este gontrol, esta verificacién, es
necesario que se desarrolle una documentacigndadecuada y ajustada a cada
secretaria como parte del grupo total. o"‘
Se debe tener en cuenta que el condyctor o los conductores garanticen la
identificacion de cada uno de los vehlqufl’os el reconocimiento de la ficha técnica de
cada uno de los vehiculos, el plan d@'mantenlmlento entre otros.

A7 Ad
Y por ultimo la idoneidad slé?os prm;@\edores tales como: el proveedor de repuestos,
de suministro de mané de p\lﬁa para el respectivo mantenimiento preventivo,
correctivo, predicg:é y p,a{@ello se debe de hacer una escogencia del taller o
concesionario ‘dia idoneidad’y competencia de cada persona que interviene en cada
vehiculo pzﬁé’su respectiva reparacion.
Una ve(_\g”e haya hecho los respectivos mantenimientos a cada uno de los vehiculos
deHﬁrque automotor cumpliendo con un cronograma o de un plan, que dependen
d‘lrectamente e indirectamente de la alcaldia, se debe de hacer un respectivo
segwmlento control y acatado las recomendaciones de cada proveedor d servicios.

El estado del vehiculo crea una participacion muy importante para la seguridad vial
del municipio ya que la antigliedad de los mismos hace que la brecha contra los
modelos nuevos sea cada vez mas grande, ello requiere la renovacidn continua por
anos de vida atil. Y para ello se debe de gestionar y garantizar unos estudios de
unidades activas y de unidades dadas de baja por incumplimiento de criterios por
defectos vs inversion.

Una implementacién adecuada de un sistema de gestion para el mantenimiento y
control, ayudan a identificar fallas en el mismo y se pueden corregir en tiempo
evitando riesgos en las vias.
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Con este sistema de gestion se verifica y controla el funcionamiento correcto del
parque automotor, manteniendo la documentacion al dia y ajustando las acciones

especificas de cada vehiculo.

7.2.4.1 MANTENIMIENTO PREVENTIVO

El mantenimiento preventivo de cada uno de los vehiculos se efectuara con previa
autorizacion del encargado del parque automotor coordinador del gru

transporte de la entidad. El encargado del parque automotor también hg;é‘fzﬁ;bor
de interventor revisando por kilometraje y demds informacién para elNingreso a su
respectivo mantenimiento por multiplos de 5000 kildmetros o de
sea el cuadro de mantenimiento enviado por el fabricante. f)\\o

Q!

de

2000 km segun

PROPIETARIIO PLACAS MODELO FECHA

2

€ONCESIONARIO

S
TECNICO Km REVISION O.T. No. \

CIUDAD SEDE

CoDIGO

DESCRIPCION

a

5.000
10.000

15.000|
20.000
30.000 S
4]
35.000 O

45.000|
50.000
55.000
60.000

Verificacion

S

Correcta apertura y serrado del capo

Nivel de aceite de motor y transmisién X

Alineacién del filtro de aire \\

Motor a Diésel: sistema de pre calentamiento e‘

‘OOSO

Ajuste de: embrague, frenos y acople de transmisién a’}
g

Voltaje estatico de la bateria \(

Revisar las conexiones de la bateria (tierra)

S\

Codigo de falla TECH Il

cl
Rutas y aseguramiento de tuberias

Rutas y aseguramiento de cables e\o
Verificacion y ajuste de correas dt(alternador, D/H, A/C
(Reemplazar segun estado) s

ooooooc‘qoé‘{:

o |o|o|oo|o|oir|g|e
ooooooootg.?oﬂ)‘
o |o|o|o|o|ololo|ateto

o |o|o|o|o|o|o|o|o|ofw
o |o|o|o|o|o|o|o|o|o|o

o |o|o|o|o|o|o|o|o|o|o

o |o|o|o|o|o|o|o|o|o|o

o |o|o|o|o|o|o|o|o|o|o

o |o|o|o|o|o|o|o|o|olo

o [Oo|o|o|o|©

Verificar Cables de encenei
(Reemplazar si es ne, rio).

Verificar estaderfbujias y limpieza.

Verificacioretllingas de refrigeracion y A/C.

VerificaQineI de liquido refrigerante (completar si es necesario)

—|=|=

— ==

Verifi€arnivel de fluido de depdsito liquido direccion hidraulica
mpletar si es necesario).

Verificar nivel de electrolito bateria (Completar si es necesario).

o [0l ©o |o|lo|o| ©
o [0l o |o|o|o| ©
o [0l ©o |o|lo|o| ©
o ([0l o |o|o|o| ©
o (O © |Oo|o|o| ©
o ([0l o |o|o|o| ©
o (Ol © |o|o|o| ©
o Ol © |o|o|o| ©
o (Ol ©o |o|o|o| ©
o Ol © |Oo|o|o| ©
o (Ol ©o |o|o|o| ©

Aceite de transmisién (Cambio
cada 40.000 KM).

Verificar sistema de gases de
escape por fugas.

o
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o

Verificar estado de carroceria, Chasis, torque de
pernos y tuercas chasis.

Verificar presion de aire de llantas,
incluyendo la de repuestos.

Verificar discos y pastillas (Reemplazar
segun desgaste)
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Verificar bandas y campanas de freno
(Reemplazar seguin desgaste).
Verificar Mangueras y tuberias

de combustible.

Lubricar tensores de puertas y grafilar
cilindros de puertas.

Mando y operacion de luces

medias, altas y bajas.

Operacioén de asientos y mandos

de los mismos. Vo
Accionamien A/C |
to de A/C PR
Cinturones de }
seguridad. )‘b
Operacién de luces indicadoras y testigos
de advertencia.

Verificacidn y ajuste del

pedal del freno.

Verificacion y ajuste del pedal olololololololololo O(?I clrlolobo bbb T
de embrague. \
X
Alarmas ololofolololololePa ottt r|{r]{ut{r{i]{i]i]i]|1
sonoras. Ned
Revisién de Instrumentos de W
control tablero 00000(&.‘00000IIIIIIIIIIII
Inspeccién motor funcionando en ’
9
alenti sin carea oo o‘j_.b olofofofofoft|t|{t[tfrfur]i]{i]{rft|i]t
Revisién de presencia de
cSdigos de averia C;\O 00“01&0 ojo|ofo e frferyprprfrfrprprglt
[¢ N\
Prueba de \\000’\3\0000000||||||||||||
Ruta é P Wl
Control final Pre-entrega a’) Tofololololololololol [t i|i[v]r][i]r]i|i]
vehiculo ('\ f\c\
6, \ TIEMPO PARA LA REVISION
Inspeccio
CONVENCIONES A UTILIZAR C-O | nar | |
e\o Ajusta
Ar | | | | I [A]I
Visto . ((\ Torqu
\ Bueno o\ T ear A|A|A|A|A|A|A|A|A|/A|A|A
Deficiente, Were Reempla
X correccig R zar R|R|R|R|R|R(R|R|R|R|R|R
0 ee&on Lubric
X c&egida L ar R
O\ 0 Aplica A A A
o\o No
X aplica A A A A A A

llustracion 22: Inventario Pre-Operacional de vehiculos

Cuando se realice el respectivo mantenimiento de cada uno de los vehiculos, se le
informara al conductor que sé que tiene asignado el vehiculo para que este pendiente
de su futuro mantenimiento y que este pendiente de anomalias o trabajos por realizar
segln sus kildmetros recorridos.
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Si el vehiculo no se encuentra en éptimas condiciones o no aprueba la revision, se
realiza reporte por parte del area operativa, se emite la orden de suspensién o de
manejo del vehiculo, informandose encargado del parque automotor para su
correccién del vehiculo o para que realice las reparaciones del caso, otorgando un
tiempo prudentemente hasta tanto sea subsanada la irregularidad.

CRONOGRAMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO PROGRAMADO ANUAL VEHICULO DE PLACAS

MANTENIMIENTO FEBRERO AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOYIEMBRE | DICIEMBRE

Revisién de 1000 11234 2 3[4 23] 412|342 341 2]3]4

Revision de 5000

Revisidn de 10000

Revisidn de 15000

Revisidn de 20000

Revision de 25000

Revision de 30000

llustracién 23: Cronogramas dg intervenfjones en mantenimiento de vehiculos de la
(W2 n(\e’)mdad

/

_ DESCRIPCION GASTO SEMANAL | GASTO SEMANALREAL| GASTO MENSUAL |GASTOMENSUALREAL| GASTOANUAL | GASTO ANUALREAL
| GAsOLINA

ACEITE MOTOR

| ACEITE CAJA
W | ACEITE DIFERENCIAL
LLANTAS

SEGURD SOAT
|sEGURO conTRA TODO
|SEGURQ EQUIPOS ¥ HTAS

TOTAL GASTOS

llustracion 24: Recomendaciones técnicas de operaciones de Mantenimiento
Vehicular
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7.2.4.2 MANTENIMIENTO CORRECTIVO

7.24.3

6’\

El mantenimiento correctivo del parque automotor de la Alcaldia Distrito de
Buenaventura, se realizara de acuerdo a los dafos o desperfectos que presenten
los vehiculos durante la operacidn. El conductor es el responsable de reportar
coordinador del parque automotor o al encargado, las novedades presentadas;
con el objetivo de tomar acciones para solucionar dicha novedad.
N\
La alcaldia a través del encargado del parque automotor liderara el pro;;e&g yeso
son los talleres que una vez entren a licitacién o adjudicaciénc’pgr medio de
procesos y procedimientos establecidos contractualmente paPa tales fines de
dicho contrato de reparacién del parque automotor, serénfl’u\@nicos en intervenir
cada vehiculo para su correccion de defectos o dafies. Por tanto, en ningun
momento el conductor o persona ajena debe real‘izfsr/el mantenimiento o podra
intervenir el vehiculo por su propia cuenta. 3\
O\"‘
Toda la informacién que se observe, que‘,s‘e‘a relevante para llevar a cabo el PESV
de la alcaldia que se genere en los m@ntenimientos preventivos y correctivos, se
registra en las hojas de vida. %)
A7 Ad
INSPECCION DIARIA PRﬁ\bPERASbeAL
Se debe de llenar u;;g‘inforg@c’lén detallada de la informacion de primera mano
que se debe d@\%ortap\@ fos documentos propios de cada vehiculo y en su
respectiva cg.ﬁﬁeta en el archivo como hoja de vida vehicular.
ce
Se e‘hf?ega una propuesta borrador que puede llegar a variar dependiendo de la
(r@gnitud de informacién que se desee dejar consignado en la hoja de vida.
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ULTINGD TRAMITE LIC. TRANSITO: ORGANISMO TRANSITO:

|FECHA DE EXPEDICION

|SECRETARIA ASIGNADA:

| CONDUCTOR ENCARGADO:

PERSONA RESPONSABLE DEL VEHICULO:

:REH‘ISIDN TECNICOMECANICA No

CENTRO DIAGNOSTICO AUTOMOTOR:

| FECHA EXPEDICION: FECHA VENCIMIENTO:

POLIZA SEGURO OBLIGATORIO N

| FECHA EXPEDICION:

| ASEGURADORA:

POLIZA SEGURO CONTRACTUAL |

FECHA EXPEDICION:

ASEGURADORA:

POLIZA SEGUROD EXTRACONTRACTUAL No:

| FECHA EXPEDICION:

| ASEGURADORA:

%
¢ llustracion 25: Propuesta de Formato Hoja de Vida Vehicular. Parte 2.
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PROPIETARIO:

Doc. Ident :

PLACA:

'DIRECCION:

TEL:

COLOR:

MARCA: LINEA:

POT.:

MODELO:

SERVICIO: CARROCERIA:

No. PUERTAS:

CAP TONIPAS:

No. MOTOR: No. SERIE:

PESO BRUTO:

CLASE:

No. CHASIS:

DIST. ENTRE EJES:

ALTO:

LARGO: ANCHO: No. DE EJES:

VOLADIZO:

LIC. TRANS.

ULTIMO TRAMITE LIC. TRANSITO:

ORGANISMO TRANSITO:

FECHA DE EXPEDICION:

llustracion 26: Propuesta de Formg,téclzloja de Vida Vehicular. Parte 1

O

El distrito especial de buenaventq;a\debe de disponer de registros actualizados del
total del parque automotox tanto activo, en mantenimiento y los que se le han
dado de baja, si hay vehl‘kﬂ"os en @lquiler, en comodato esto con el fin de crearle
una ficha técnicao ca?peta a gadaluno de ellos en un lugar, disponible y actualizada

por la persona co@»petenp’én el cargo.

\\

Este chegago pre-operacional debe de ejecutar el directamente asignado al

vehigulo mediante un formato de autorizacién conocido por ambas partes, en
e@tos chequeos sera realizado por los conductores que tengan asignados vehiculos

‘o e la entidad y/o que tengan que realizar algun servicio.

Dicha actividad se realizard haciendo uso y diligenciamiento del Formato de
Inspeccién Diaria de Vehiculo donde reposara los aspectos relevantes a su
inspeccidn tanto positivas como negativas. Este formato debe ser entregado
diariamente y antes de iniciar las actividades diarias al coordinador de transportes
o al encargado de transporte dejandolo debidamente firmado como respuesta a
su autorizacién de desplazamiento seguro o de vehiculo préximo a llevarlo a su
revision por personal técnico. En caso que el conductor evidencie alguna novedad
en el vehiculo inspeccionado, esta deberd quedar registrada en el Formato de
Inspeccidén Diaria de Vehiculo. El personal técnico del de la empresa de reparacién
realizard la correspondiente verificacion y definira si la novedad pone en riesgo la
integridad del conductor y la operacidn del vehiculo. La novedad evidenciada sera
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atendida segun criterio técnico del personal técnico de la empresa contratista
garantizando su correccidn en el menor tiempo posible.
Una vez antes de la puesta en marcha del vehiculo y la inspeccién diaria pre-
operacional que se realiza al vehiculo, se debe de revisar lo concerniente al
cumplimiento de la norma técnica colombiana NTC 5375 de 20112, resolucién
1565 de 2014 y entre ellos los puntos siguientes expresados en la }abla a
. . \
continuacion. (n\
?‘0
INVENTARIO DE VEHICULO N\~
FECHA: DIRECCION: MARCA: CILINDRAJE:
NOMBRE: CEDULA: PLACA: MODELO:
TELEFONO: MOVIL: TIPO: COLOR:
B/R| M B/R| M O\ Rl M B[Rl M
PN GUARDA BARRO
VIDRIO TRASERO TAPETES PISO BOCELERIA DEL. I1ZQ.
VIDRIO PTA. DEL. CINTURON ) GUARDA BARRO
DER SEGURIDAD . | PERNOS o DEL. DER.
VIDRIO PTA. DEL. ‘.\o‘ ) PUERTA DELANTERA
1zQ BOTONES TABLERO , [\ DES&NSA NUCAS 1zQ.
VIDRIO PTA. TRAS. ~O AT PUERTA DELANTERA
DER. SHOCKE ;\5 (Y, | DESCANSA BRAZOS DER.
VIDRIO PTA. TRAS 6‘\‘ PUERTA TRASERA
1zQ. RELOQJ ¢ TAPIZADO PUERTA 1ZQ.
BRAZO LIMPIA o he. BOTONES MANUA PUERTA TRASERA
PARABRISAS ENCENDEDOR INTERIOR DER.
CUCHILLASLIMPIA | { (] O GUARDA BARRO
PARABRISAS AQ LLAVES BOTONES SEGUROS TRASERO 1ZQ
GRIFOSLAVA X GUARDA BARRO
viDRIOS _x ¥ ESPEJO RETROVISOR MANIJAS ASIENTO TRASERO DER.
FAROLA BERECHA ESPEJO LATERAL 1ZQ. CONSOLA TAPA DE BODEGA
RS ESPEJO LATERAL
@}OLA IZQUIERDA DER. TAPA FUSIBLES CAPOT
EMBLEMAS FORRO LLANTA DE
COCUYOS INTERIORES TACOMETRO REPUESTO
EMBLEMAS
DIRECCIONALES EXTERIORES RADIO DESVIADORES
STOP DERECHO ANTENAS PARLANTES PLATINAS
PERILLAS COJIN
STOP IZQUIERDO HERRAMIENTAS CALEFACCION TRASERO
AIRE CAUCHO PORTA
LUCES REVERSA LIBRETA GARANTIA ACONDICIONADO PAQUETES
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MANUAL PERILLA BARRA
LUCES PLACA FABRICANTE CARBURADOR PORTA PAQUETES
FALDONES
PERSIANA TAPA RADIADOR GUANTERA DELANTEROS
DEP. AGUA FALDONES
MADIDOR ACEITE RADIADOR PLACAS TRASEROS
DEP. AGUA LIMPIA ENFOQUE
VIDRIOS RADIADOR RINES ROMBO A
BOTONES DE ESTADO DELAS
PITO PURIFICADOR AIRE SEGURIDAD LLANTAS (72
GATO BATERIA CAUCHOS DE PEDAL ESTADO REEHAPAS
MARCO DE ESTADO DE
LLAVES PERNOS SOPORTE BATERIA FAROLAS QMAS
LLANTAS BOMBERETAS {ESTADO GENERAL
REPUESTOS ALTERNADOR DELANTERAS _.| 7| DEL VEHICULO
VIDRIO BOMBERETAS i
PARABRISAS DISTRIBUIDOR TRASERAS &
TAPETE BAUL ARRANQUE ESPEJO EXTERIOR
TAPA TANQUE a0
GASOLNA BOBINA IGNICION FORRQS
MANIJAS Lo
EXTERIORES CAUCHO CAPOT \_VIANIVECA
MANIJAS BOMPER \\'\ |
INTERIORES DELANTERO N ,\PﬁTICOS STOP
PUNTERAS é"" A !
COJINERIA DELANTERAS( \ r\o TAPA DE ACEITE
CENICEROS BABERO DFLANTERO TAPA BODEGA
[ MANIJA CAPOT
TAPIZADO TECHO BGMPER TRASERO INTERIOR
PARASOLES ~| PUNTERA TRASERA PERSIANA TABLERO
‘;\ ) DEFENSAS LADO
LUZ TECHO & LUZ BAUL DERECHO
<D FLOTADOR TANQUE RADIO TELEFONO O
ALFOMBRAC DE GASOLINA MICROFONO
EXTINTOR" COPAS RUEDA EXPLORADORAS
o\° llustracion 27: Inventario del vehiculo

Durante la marcha del vehiculo se debe:

e No utilizar ningun tipo de elemento electrénico (celular, Tablet, radio de
comunicaciones, manos libres...), con el fin de garantizar que no se realizan
acciones que distraigan la seguridad en la conducciéon del vehiculo,
Conducir a la velocidad permitida que indiquen las sefiales de transito en
la via, sin exceder los limites establecidos, Reducir la velocidad del vehiculo,
cuando se conduzca por carreteras destapadas, en reparacion o con escasa
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visibilidad, No sobrepasar el peso estandar y/o capacidad maxima
permitida y especificada por el fabricante del vehiculo y para ello debe de
crearse un formato dando como conocedor de estas politicas.

Se debe de crear un formato de operacién con los puntos importantes y necesarios
durante en marcha del vehiculo, cuando se transite en vias nacionales o veredas,
en condicidn de lluvia o de intenso calor, con diferentes incrementas cIimé(thas.
\
7.2.4.4 REGULACION EL USO DE LOS VEHICULOS DE LA ENTIDAD C 2
De acuerdo al Decreto NUumero 478 del 12 de mayo de 2021, por qXE’ual modifica y
adiciona el capitulo 6 del Decreto 1079 de 2015, debera en el im(&ﬁ’cario del Municipio
distrito de Buenaventura actualizarlo ampliando las hojaﬁ\ﬁe vida e informacion
detallada de cada vehiculo, determinando también el tigmpo de uso de los vehiculos,
recordando en una casilla el tiempo en vida util disg(qnﬁale para ese automotor.
‘"
Una vez el vehiculo cumpla con ese tiempo, se{é‘programado para desintegracion fisica
total o reposicion. pp
QN
La Alcaldia Distrito de Buenaven;u(a dehe?‘é tomar la prestacion o celebracidon de un
contrato directamente con Qﬁﬁﬁemp}@ transportadora legalmente constituida. Bajo
ninguna circunstancia ’gé celebrard” ningin contrato con una persona natural,
propietario, tenedog&dndy\c@r.
\\
7.3 COMPETENCIA DEU‘?K(ETOR HUMANO
La organizaciépﬂetermina a través de mecanismos de ingreso de personal los niveles de
educacion, formacion o experiencia de todo el personal en temas afines a la SV, para
garantizar\que en el rol laboral no la afecte. También se toma cuando es aplicable acciones
para‘adquirir la competencia necesaria y evalla la eficacia de las acciones tomadas, dejando
Aodas estas acciones como informacién documentada apropiada como evidencia de la
ﬁ(‘(' competencia, conservadas como registros en las hojas de vida.
\ )
Q 7.3.1 PROCESO DE SELECCION DE CONDUCTORES
Ver la informacidon documentada definida en el PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO
HUMANO V1.

7.3.1.1 AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL
Ver la informacion documentada definida en el PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO
HUMANO V1.
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7.3.2 PERFIL DE CARGO
Ver la informacion documentada definida en el PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO
HUMANO V1.

7.3.3 PRUEBAS DE INGRESO
Ver la informacion documentada definida en el PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO
HUMANO V1.

)
c

7.3.4 INDUCCION Y REINDUCCION EN SST AV
Ver la informacion documentada definida en el PLAN ESTRATEGICQ BE TALENTO

>

HUMANO V1 y lo definido dentro del M-SST-01 PLAN ANUA& [ SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Vi, vyel D@}étb 0374 de 2021 del
Nombramiento del COPASST. R h

7.3.5 ESTUDIO DE SEGURIDAD R\
Ver la informacion documentada definida quéTPLAN ESTRATEGICO DE TALENTO
HUMANO V1 y lo definido dentro del P(@ST-Ol PLAN ANUAL DEL SISTEMA DE

GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD E%EKWABAJO V1

7.3.5.1 IDENTIFICACION DE COLAQORADQ\I&S DE ALTO RIESGO Y COTIZACION DE
PENSION ESPECIAL  _ \\?" Q)
Ver la informacion ;Lc&umep‘tada definida en el PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO
HUMANO V1 y‘(i&defir)ig(b dentro del M-SST-01 PLAN ANUAL DEL SISTEMA DE

GESTION DF({:‘@GURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO V1
oS

i <
7.3.6 EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES
ACCION-DE MEJORA: Actualizar la informacién documentada definida en el PLAN

F(S:TﬁATEGICO DE TALENTO HUMANO V1 vy lo definido dentro del M-SST-01 PLAN

PR %NUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO V1. De tal

c"{ manera que permita dar cumplimiento a todo el numeral 7 del presente documento.
ﬂpc Ver numeral 12.18 del presente documento.
\7?
7.3.7 EXAMENES PSICOSENSOMETRICOS
ACCION DE MEJORA: Actualizar la informacién documentada definida en el PLAN
ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO V1 y lo definido dentro del M-SST-01 PLAN
ANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO V1. De tal
manera que permita dar cumplimiento a todo el numeral 7 del presente documento.
Ver numeral 12.18 del presente documento.
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7.3.8 PRUEBAS TEORICAS Y PRACTICAS
ACCION DE MEJORA: Actualizar la informacién documentada definida en el PLAN
ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO V1 y lo definido dentro del M-SST-01 PLAN
ANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO V1. De tal
manera que permita dar cumplimiento a todo el numeral 7 del presente documento.

Ver numeral 12.18 del presente documento.

)

7.3.9 PRUEBA TEORICA R\

ACCION DE MEJORA: Actualizar la informacién documentada definidfé;l el PLAN
ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO V1 y lo definido dentro dePﬁ-SST-Ol PLAN
ANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN/S&QRABAJO V1. De tal
manera que permita dar cumplimiento a todo el numeral 7‘€}e‘l presente documento.
Ver numeral 12.18 del presente documento. o

7.3.10 PRUEBA PRACTICA O
ACCION DE MEJORA: Actualizar la informa,eiécl:\’ documentada definida en el PLAN
ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO \é;l"y lo definido dentro del M-SST-01 PLAN
ANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DQ’SI\EGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO V1. De tal
manera que permita dar cumplknfénto,q&)do el numeral 7 del presente documento.

D
Ver numeral 12.18 del presehté dooqﬂento.

8]
7.3.11 EXAMENES DE CONTROY™ ()

ACCION DE MEJQ'CA: Actdalizar la informacién documentada definida en el PLAN
ESTRATEGIQ_QQ?E TALENTO HUMANO V1 vy lo definido dentro del M-SST-01 PLAN
ANUAL BEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO V1. De tal
m.ape‘r*a gque permita dar cumplimiento a todo el numeral 7 del presente documento.
}té‘r numeral 12.18 del presente documento.

X
Z¢3ﬁ2 ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL - EPP
<€ ACCION DE MEJORA: Actualizar la informacién documentada definida en el PLAN
\0\(‘ ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO V1 y lo definido dentro del M-SST-01 PLAN
4 ANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO V1. De tal
manera que permita dar cumplimiento a todo el numeral 7 del presente documento.
Ver numeral 12.18 del presente documento.

7.4 TOMA DE CONCIENIA Y COMPORTAMIENTO HUMANO
A través del comité del PESV, se deja el registro de toda la poblacidon directa o indirecta que
trabaje o labore en la Alcaldia del Distrito de Buenaventura, el acta de “compromiso del
cumplimiento de la Politica de la Seguridad Vial”, incluyendo los beneficios, desempefios de
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la SV, las implicaciones del no cumplimiento, la informacién y lecciones aprendidas
concernientes a los principales incidentes de trafico en la via que la organizacidn experimenta
en cada una de las hojas de vida.

7.4.1 RECOMENDACIONES DE SEGURIDAD VIAL PARA LOS PEATONES

Mediante el DECRETO 0022 de 2022 - PLAN DE TRABAJO ANUAL SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO 2022, donde se realiza la divulgacidn de la politica de seguridad(ysalud
en el trabajo. Y mediante el acto administrativo Decreto 594 de 2018 Politicas:de SST,
la alcaldia distrital de Buenaventura, donde se define los com r(Q isos con la
seguridad y salud en el trabajo.

ACCION DE MEJORA: Se realice el ajuste al acto administrativ,@}fécreto 594 de 2018
Politicas de SST, que mejor el alcance de la politica de segw\dad vial, con base en la
ley 2251 de 2022 con su respectiva divulgacién. V@h numeral 12.6 del presente

documento. ,‘s‘

(\
C)

7.4.2 RECOMENDACIONES DE SEGURIDAD VIAITPA‘I%A LOS MOTOCICLISTAS
Mediante el DECRETO 0022 de 2022 - ELNN DE TRABAJO ANUAL SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO 2022, donde se realizaa divulgacion de la politica de seguridad y salud
en el trabajo. Y mediante el a.cp)a/éminiethativo Decreto 594 de 2018 Politicas de SST,
la alcaldia distrital de ueh‘aVenth donde se define los compromisos con la
seguridad y salud en Ikgbajon’\
ACCION DE MEJO\RA. Se real@e el ajuste al acto administrativo Decreto 594 de 2018
Politicas de SSTique mejor el alcance de la politica de seguridad vial, con base en la
ley 2251 d&-J022 con su respectiva divulgaciéon. Ver numeral 12.6 del presente
documenfo:
.\((‘
7.4.3,( ,;RtCOMENDACIONES DE SEGURIDAD VIAL PARA LOS CICLISTAS
x‘ﬁ Mediante el DECRETO 0022 de 2022 - PLAN DE TRABAJO ANUAL SEGURIDAD Y SALUD
<,C EN EL TRABAJO 2022, donde se realiza la divulgacion de la politica de seguridad y salud
RS en el trabajo. Y mediante el acto administrativo Decreto 594 de 2018 Politicas de SST,
o\ ' la alcaldia distrital de Buenaventura, donde se define los compromisos con la
seguridad y salud en el trabajo.
ACCION DE MEJORA: Se realice el ajuste al acto administrativo Decreto 594 de 2018
Politicas de SST, que mejor el alcance de la politica de seguridad vial, con base en la
ley 2251 de 2022 con su respectiva divulgacion. Ver numeral 12.6 del presente
documento.
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7.5

7.6

COMUNICACION

La Alcaldia del Distrito de Buenaventura determina diferentes necesidades de comunicacién
internas y externas pertinentes al Sistema de SV, mencionando o incluyendo el contenido del
tema a tratar, cuando comunicarlo y a quien comunicar para mantener un proceso estable,
participativo en los diferentes niveles y funciones de la Alcaldia, junto con las demds partes
interesadas. Con este registro la Alcaldia apoya a la mejora continua de la SV.

INFORMACION DOCUMENTADA - COMPORTAMIENTO HUMANO \

7.6.1 GENERALIDADES o
La Alcaldia del Distrito de Buenaventura en el Sistema de Gestiérz,P%SV, incluye toda
la informacion documentada y codificada que sea reque idé\por esta norma en
registros, formatos y procedimientos entre otros, dejando resaltado cual es la
informaciéon documentada que la Alcaldia ha deterryiﬁ‘ado para ser necesaria para
llevar la eficacia del Sistema de gestion SV. rx‘

7.6.2 CREACION Y ACTUALIZACION n“p
En la Alcaldia del Distrito de Buena\\/crﬁura cada vez que cree y actualiza una
informacidn que estd documentad&s€ asegura de que el formato, los medios de
soporte, la revision, la aprobacign‘sea agrbpiada, idénea, adecuada para mantener el
Sistema de Gestién PESV eq Su debidd mejora continua.

N\ f\n

7.6.3 CONTROL DE LA INfO)RMAqON DOCUMENTADA
La Alcaldia deIpiEtrito de Buenaventura debe asegurarse usando mecanismos de
control parﬁ,ﬁue toda la informacidon documentada requerida por el Sistema de
Gestic’m}.l‘ESV esté disponible, adecuada para su uso, almacenada, controlada vy
cu.apdb se necesite esta protegida de forma adecuada dandole cumpliendo la Ley 594

Geheral de Archivo.
«C

P
<,¢7‘f>4 CONSULTA DE LA LICENCIAS DE TRANSITO Y COMPARENDOS

O
P
o\

Calle 2 Cra.

Metodologia descrita en el documento GI-GPL-01 GUIA ELABORACION CONTROL
DOCUMENTOS SGC V1, el cual define la metodologia para el control de los
documentos y lo descrito en PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO V1, para el
control de la informacién de hojas de vida de los colaboradores.

7.6.5 ARCHIVO Y RETENCION DOCUMENTAL DEL SG-SST
Metodologia descrita en el documento GI-GPL-01 GUIA ELABORACION CONTROL
DOCUMENTOS SGC V1, el cual define la metodologia para el control de los
documentos y lo descrito en PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO V1, para el
control de la informacidn de hojas de vida de los colaboradores.

3, Buenaventura, Valle del Cauca
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ACCION DE MEJORA: Realizar una actualizacién de los documentos GI-GPL-01 GUIA
ELABORACION CONTROL DOCUMENTOS SGC V1, el cual define la metodologia para el
control de los documentos y lo descrito en PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO
V1, de tal manera que permita definir la metodologia para garantizar el cumplimento
de los requisitos definidos en el numeral 7 del presente documento. Ver numeral
12.19 del presente documento. P

8. OPERACION P\

8.1

8.2

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS n\\p
La Administracion Distrital garantiza la respuesta a la demanda de“wienes y servicios basicos
de la poblacion mediante la implementacién y puesta en mrcha de una politica social
efectiva y participativa, el manejo transparente de lo publied, una gerencia inspirada en los
principios de la gestion de calidad, la seguridad humal\zn:omo factor transversal de desarrollo
y el fomento de ventajas competitivas asociadas?.’fh localizaciéon geoestratégica del Distrito
en la cuenca del Pacifico [8]. 0"\0
ACCION DE MEJORA: Se recomienda.,\e/glizarﬁscbguimiento al Plan Anual de Adquisiciones
2022-CAD, con el objetivo de XN}aar Ioﬁg\uevos requisitos definidos por la resolucidon
20223040040595 de 2022._V‘gr‘num%@1?2.9 del presente documento.

\ 8}

{
EVALUACION Y SELECQ&C’)N DE PROVEEDORES Y CONTRATISTAS
Los Planes de Accidmson un instrumento de programacion y control de la ejecucidn anual de
los proyectos &Qada uno de los organismos que conforman el Distrito, con el objetivo de
cumplir cgn‘l%s metas del Plan de Desarrollo de cada administracion. Es por ello que dentro
del d,?@d‘mento Plan de Accion 2022 Direccidn Financiera [9] se define las adquisiciones para
el af0-2022.
X

<,C

O
P
o\

8.3

ACCION DE MEJORA: Se recomienda realizar seguimiento al Plan Anual de Adquisiciones
2022-CAD vy Plan de Accidn 2022 Direccién Financiera, con el objetivo de validar los nuevos
requisitos definidos por la resolucién 20223040040595 de 2022. Por otra parte se defina o
elabore dentro de los documentos asociados al listado maestro de documentos, el
procedimiento para la evaluacion de proveedores. Ver numeral 12.10 del presente
documento.

CONTROL OPERACIONAL DE LA INFRAESTRUCTURA SEGURA

En el Plan Estratégico de Seguridad Vial para la alcaldia distrital de Buenaventura se
contemplan dos tipos de vias: rutas internas y rutas externas. Dentro de las rutas internas
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estan las vias por donde circulan los vehiculos y aquellas por donde entra y sale todo el
personal. Las tres tareas principales en las rutas internas son:

e Demarcacion, sefializacion e iluminacion.
e Todos los conductores y los transeuntes deben tener claro por dénde pueden transitar
sin peligro y qué normas deben cumplir en cada espacio.
N\
] Ny
En cuanto a las rutas externas, comprenden todas aquellas vias que el personal delaAlcaldia
Distrital de Buenaventura utiliza en sus desplazamientos fuera de la organiza |&1 El analisis
realizado por este equipo consultor se enfocé a la realizacidén de los siguien}es aspectos:

N\
\f)
1. Trayectos seguros, N
2. Vias <
3. Puntos criticos de seguridad vial x\)
4. Tiempos de desplazamiento ‘o‘h
A\

El propdsito final para el seguimiento de est{a\PE(;V es definir cudles son las rutas externas
mas seguras, y cuales son los factores de r@'sgo a los que se expone el personal y cudles son
las medidas a tomar en cada caso, es pOr esto gyepara fortalecer y cumplir con lo establecido
en el pilar de infraestructura se umé,‘el Dist'n&\o de Buenaventura, deberd adelantar acciones
de intervencion sobre las vi s,fs%:‘ernas,,’zb’nas de parqueaderos para personal con movilidad
reducida, zona de carguely deasg\rgue, senderos peatonales, sefializacion preventiva,
reductores de velocidaglentre otras que puedan garantizar y preservar la seguridad de todos
los actores de la vfa? dar cumplimiento a toda la normatividad y estdndares de calidad en
materia de seg\uﬁdad vial y normas de transito y transporte.
Por tanto\pfra garantizar entornos laborales seguros es una medida primordial a la hora de
prevea.i?y proteger a las dependencias de la alcaldia distrital de Buenaventura. Para ello, las
dgpendencias, deben realizar una revision del entorno fisico laboral de operacion.
cEstas revisiones se realizan con el propdsito de tomar medidas preventivas en las vias
AC internas de circulacion vehicular, al igual que el ingreso y salida del personal de las
o\ ' instalaciones.
Cuando se trate de una empresa que transporte pasajeros o mercancia, debe realizarse un
estudio de rutas y desplazamiento de dichas cargas.

8.3.1 RUTAS INTERNAS
El equipo asesor de la Fundacién Colombiana para el Transito y Transporte -
FUNCOLTRANS, realizo recorridos para la verificacidon, conocimiento y registros de los
corredores de circulacién interna de la entidad, tales como; accesos y salidas de
emergencia, rutas de evacuacién, mapas de localizacidon topografica, zonas de alto
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riesgo, demarcaciones peatonales internas, demarcaciones internas de sdtanosy zonas
de parqueaderos para los vehiculos que transportan personas con movilidad reducida,
vehiculos particulares de propiedad de los funcionarios y para los vehiculos oficiales
del parque automotor de la Entidad, como también, toda la sefializacién preventiva
que se debe cumplir en las vias internas de la entidad.

Conforme a estas visitas se obtuvieron e identificaron, tales como la falta de
sefializacién preventiva y demarcacion; se presenta la necesidad de instalacion de
sefializacidn y la demarcacion en las dreas internas de los parqueadero(s‘&e la entidad.

Y semestralmente se debe realizar a través del formato de l}ﬁSQECCION DE RUTAS
INTERNAS Y PARQUEADEROS, la inspeccion correspondient‘e\ywel cumplimiento de la
adecuada demarcacion y sefializacion, dejando la evidep€ia del aspecto a inspeccionar,
el hallazgo, la accidon correctiva y el area responsa?je‘&e realizar la accién de mejora.
e
\ ;
ACCION DE MEJORA: Crear el formathTNSPECCION DE RUTAS INTERNAS Y

PARQUEADEROS. Ver numeral 12.11&al‘&esente documento.
\7 - . .
Por tanto cada una de las dngndenue{élebera realizar las medidas preventivas para
la respectiva demarcaciépae Iasnzﬁas de desplazamiento de vehiculos al interior,
teniendo en cuenta I_ax?guiert:@ consideraciones:
RS I
1. El pea&:ﬁp.“contar con zonas sefializadas, demarcadas e iluminadas para el
degﬁzamiento; identificar, y en lo posible separar las zonas de desplazamiento
e'peatones y vehiculos; privilegiar en todos los caos el paso de peatones sobre
~Cél vehicular.

%« @27 La velocidad de circulacion vehicular: definir, sefialar y socializar las velocidades

maximas permitidas en vias internas; colocar elementos sobre la via que
favorezcan el control de velocidad interno.

3. Los parqueaderos: definir, sefializar e iluminar zonas determinadas para
parqueaderos; estas zonas, tienen que estar debidamente identificadas, y en lo
posible separadas de las zonas de cargue y descargue; establecer las zonas de
parqueadero segun los tipos de vehiculos.

8.3.2 RUTAS EXTERNAS

El Distrito de buenaventura, conforme a la previa consulta e identificacion de los
puntos con altos indices de accidentalidad vial en las vias externas de la cuidad,
informacién que fue consultada de los estudios realizados por la Agencia Nacional de
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Seguridad Vial ANSV bajo el contrato 111 del 2021 (CONSORCIO VIAL NACIONAL EP)
como fuente para suministrar la informacidon de Buenaventura y en la cual se
evidencian los puntos con mayor accidentalidad en la ciudad y por tipo de vehiculos,
como se observa en la siguientes graficas [10]:

LAS COMUNAS

COMUNA 1 COMUNA 6
NAYITA EL PORVENIR
CENTENARIO EL CAMPIN
LA ISLA EL J?RDIN

BRISAS DEL MAR
COMUNA 2 MIRAFLORES
VIENTOS LIBRES NORTE  E| ORIENTE
MONTECHING ISLA DE LA PAZ
CAPRICHO BARRIO NAVAL COMUNA 9 EL TRIUNFO
F. PAULA SANTANDER BOSQUE MUNICIPAL ¢, \ o\ jeNAVENTURA 20 DE JULIO

LA COMUNA EL RETEN
ELIORGE DORNA CESI
BORRERO OLANO COMUNA 7 NUEVA GRANADA
SANTA ROSA KENNEDY 12 DEARRIL LAS PALMAS
COMUNA 3 SAN LUIS 6 DE ENERO NUEVA FRONTERA
ALFONSO LOPEZ P SAN FRANCISCO TURBAY AYALA MATIA MURUMBA
ALBERTO LLERAS C. MUNICIPAL NUEVA BUENAVENTURA CABAL POMBO
COMUNA 4 JUAN XXIl COMUNA 10 COMUNA 11 EL CALADAS
SAN JOSE EUCARISTICO INDEPENDENCIA ELDORADO  _ LA LIBERTAD

URBANIZACION ACUARELA ANTONIO NARINO LA GLORIA

RALIDA VIISTY

RECORRIDO DE CAMPO

ROCKEFELLER
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%N o\

BUENAVENTURA III

&

Bt P

e

o7
@j&;w\gy e

a s

o
et

it o,

ypaa i

%

CONTRATO DE CONSULTORIA
N 111 DE 2021
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CONSORCIO VIAL NACIONAL EF
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llustracion 29: Identificaciones de los puntos inseguros

El dia 14 de octubre de 2021 se desarrollé un
recorride de campo
Buenaventura, en conjunto con 2 agentes de
transito motorizados, se visitaron 18 puntos
considerados como sitios criticos.

en el Distrito de

»

BEPYPSA (3goeor

Y con relacién a los desplazamientos externos, debe realizarse un estudio de rutas,
buscando identificar puntos criticos y estrategias de acciéon. Para cumplir con este
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8.4

<
Q®

Calle 2 Cra.

propdsito, se sugiere a la empresa que establezca politicas de administracién de rutas,
incluyendo criterios como:

. Planificacion de desplazamientos del personal;

. Rutas e itinerarios;

. Horarios de llegada y salida de la empresa

J Jornadas laborales; P!
. Posibles presiones sobre la conduccién y seguridad de los trabaj.ado(res;
o Condiciones meteoroldgicas.

?‘0
ACCION DE MEJORA: Realizar el estudio de rutas, buscando id,e’n‘tff‘icar puntos criticos
y estrategias de accidn para las rutas de circulacién de los colABdradores de la alcaldia

distrital de Buenaventura. Ver numeral 12.12 del prese‘n,te documento.

x\)

RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS Y ATENCION A VI'C;I'\IM‘AS

Tendiendo como punto de partida de la informac'qéﬁ‘de los estudios realizados por la Agencia
Nacional de Seguridad Vial ANSV bajo el co t(a% 111 del 2021 (CONSORCIO VIAL NACIONAL
EP). Por tanto la evaluacién de las trayect rias ge viaje de los corredores viales utilizados,
analizando desde la gestién d q}%sgos(\éh el documento PO-AR-01 POLITICA DE

ADMINISTRACION DEL RIESGO }&1,\que ;\e,r’l)ﬂta incluir:
) "\

1. Informacion de ac\dﬂ?antalidg}i
2. Aplicacidn dtiafr‘aecciones de seguridad vial
(7
Conlo ante[;ioélas localidades podran identificar puntos criticos y establecer estrategias de
preveng{éﬁ, mejora y correccidn. Las estrategias en torno a la infraestructura segura deberdn
cor;)taf;’con el disefio de protocolos de conduccion, el cual debe ser socializado con los
c;a(inductores.

Ademas, dentro del andlisis de las vias, especialmente en caso de empresas que tengan rutas
regulares, es importante realizar el analisis de trayectos, teniendo en cuenta:

e Trayectos seguros;

e Seiializacién de aproximacidn, en el caso de ingreso y salida vehicular;
e Obras en las rutas;

e Vias defectuosas o de especial precaucion;

e Sefializacion de puntos donde han ocurrido accidentes de transito

3, Buenaventura, Valle del Cauca
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Es recomendable que la empresa utilice tecnologia de apoyo y soporte, que permita contar
con informacidn en tiempo real y navegacion asistida por GPS.

Para conocer el estado de las localidades, en relacidn a la linea de accion de Infraestructura
Segura del PESV, y tener en cuenta el presente instrumento los siguientes parametros:

Rutas internas (vias internas de la empresa de circulacién vehicular) 7.
Revisidn del entorno fisico donde opera AL
Desplazamiento en las zonas peatonales de las instalaciones C

Vias internas de circulacion vehicular

Parqueaderos internos A\\o
Mantenimiento de sefiales X

Rutas externas (desplazamiento fuera del entorno fisicg,de la empresa)

Estudio de rutas x\)

. Politicas de administracion de rutas ‘o"‘

10. Apoyo tecnoldgico >N

11. Politicas de socializacion y actuallzaC|oQg@ informacion

WO NV RWNRE

77 A
\
ACCIONES DE MEJORA: Se debsl\ﬁﬁ’ estatd'e?er mecanismos de socializacion acerca de
informacion preventiva para supempleadosy todo el personal de la operacién. Ver numeral

U,
12.13 del presente docume\@to. f\(\

R

6\

3 (%
8.5 INSPECCION A IlthACIONES, MAQUINARIA O EQUIPOS

ACCIONES I?E QEJORA: Como medida unificacién de criterios, se debe construir un plano de
iluminacidn'y las zonas de circulacion, donde se permita identificar los puntos emergencias
e inydlucrarlo en el programa de mantenimiento locativo de cada una de las dependencias
Qler’distrito de Buenaventura. Ver numeral 12.14 del presente documento.

(chara identificar las zonas de circulacién vehicular y privilegiar los pasos peatonales sobre el

O
e,
o\

vehicular hay que definir y controlar las velocidades.

8.6 MANTENIMIENTO PERIODICO DE INSTALACIONES, EQUIPOS, MAQUINAS, HERRAMIENTAS

Con el objetivo de lograr el control y eventual eliminacién de los riesgos. Una de las ayudas
para la sensibilizacidn frente a los riesgos es la aplicacion del sistema de sefializacién de
seguridad como medio complementario al entrenamiento o induccién en un puesto de
trabajo y a los sistemas de proteccidon para maquinas o equipos. Para ello, a la persona que
recibe el mensaje se le debe indicar la condicion y el comportamiento a seguir ante un riesgo
determinado. Es por ello que el disefio de una sefial (forma, color y contenido) corresponde
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X

<,C

a una clasificacién o lenguaje universal con el fin de que puedan ser entendidos rdpidamente
por cualquier persona independiente de su condicidn intelectual o formacién profesional o
técnica.

Y sus caracteristicas son adoptadas y ajustadas por el Instituto Colombiano de Normas
Técnicas (lcontec), en el caso de Colombia, de acuerdo a las necesidades de prevencion de
las empresas, para que puedan dar cumplimiento a las exigencias al nivel de se;u-ridad
industrial emitidas por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. c AL
Donde la utilizacion e implementacién de una sefalizacidn adecuada y c&)grtuna ayuda a
prevenir los diferentes factores de riesgos ocupacionales, a realiza;:&sg}trabajos en forma
segura e indica éptima organizacidn empresarial. Sin embargo, eN\ﬁportante recordar que
la existencia de la misma no elimina el riesgo ni la responsabitidad de realizar inspecciones
periddicas de seguridad de acuerdo a lo establecido en el,sistema de gestion SST.
o(‘
Por tanto las dimensiones que deben tener las »s*é%ales de seguridad se determinan en
funcion de la distancia a que deben ser vistas. l@ relacidon de acuerdo con el tipo de sefial se
presenta a continuacion. %)
P\ g AD

= Para sefiales de prohibicién'y'de obti§acién

* Para sefiales de adve tga‘cia deSéligro

=  Paraseiales de sa mentg@guridad, incendios, informacion

N

Finalmente todas ladinstalaciones comprendidas en el espacio utilizado por cada una de las
dependenciasN@l distrito, se deben definir los factores principales que determinan las
dimensiQr}eGZ forma y tipo de las estructuras, entre maquinas o equipos, o entre estos y
muroi,ﬁéredes u otros objetos estacionarios menores de 40 cm de ancho (Resolucion 2400
—zs?ﬁ\rt. 281):

= Evaluacién de dreas de trabajo: Cuando se proyecta una instalacién y distribucion de
areas operativas hay que tener en cuenta los siguientes aspectos con el fin de
identificar la necesidad de sefializacion a ubicar y demarcacién a utilizar. El espacio
gue se debe tener entre maquinas, equipos o muros es de 40 cm de ancho (ver
Resoluciéon 2400 —79 Articulo 281):

¢ Salidas y puertas de acceso y de emergencia.

e Pisos, pasillos, tipos de escaleras, rampas y plataformas.

¢ Locales e instalaciones para almacenamiento incluyendo los necesarios para
materiales explosivos e inflamables y sustancias peligrosas.

Calle 2 Cra. 3, Buenaventura, Valle del Cauca
Buenaventura, Valle del Cauca, Colombia
https://www.buenaventura.gov.co

VOLVER A INICIO




deBiennenaia SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD —SGCY | CODIGO: | MA-GEP-01
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG | VERSION: | 1.0
MANUAL PESV DE LA ALCALDIA LOCAL DE BUENAVENTURA FECHA: 2022-08-08
PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL PAGINA: | 70 de 77

e Equipo de manipulacién de materiales: graas, transportadores, vehiculos
industriales (montacargas y ascensores).

e Calderas y otros equipos que trabajen a presion.

e Redes de tuberias para el transporte de sustancias sdlidas, liquidas y gaseosas.

= Viasde circulacién: Dentro de las instalaciones de un local existen areas de circulacién
tanto del personal como de vehiculos de carga, donde se debe proteger argstos
instalando barandas o barreras firmes pintadas de color amarillo y negte™a una
distancia minima de 60 cm de las maquinas o partes moéviles de las G\ismas para
impedir el acceso directo. Igualmente, se debe pintar sobre el piﬁb con franjas de
color amarillo de 10 cm de ancho en linea continua. \\o

=  Parqueaderos: Para reducir el trafico en los terrenos de la er}lgresa se deben adaptar
zonas especiales de parqueo que deben estar definidaspdelimitadas, pavimentadas y
en perfectas condiciones. Estos sitios de parqueo,dében ser demarcados con lineas
amarillas pintadas en el suelo teniendo en cu‘qnfé las dimensiones de parqueo para
automoviles, las cuales deben ser como minimo de 2.75 m de ancho por 6 m de largo.
Como medida de seguridad los vehiculo®se deben parquear en reversa para facilitar
su movilizacidn es casos de urgencig'\o emergencia.

\ 7
.«
Garantizando el mantenimiento de\a§ instaJS\ciones bajo las siguientes recomendaciones
, L
Condicién Locativa: & AO

v' Se respeta el anQ{'k? minimo de pasillos interiores de trabajo de 1,20 metros.
v Existen escalef@sen cantidad suficiente y ofrecen las debidas condiciones de solidez,
estabilid‘éd’y seguridad. (Provistas de pasamanos a una altura de 0.90 metros,
ant\ig\eﬁlizantes, sin pintura).
ascensores se encuentran en buen estado.
Los pisos de las areas de trabajo estdn libres de huecos, desniveles y obstaculos.
Los techos estan limpios, libres de goteras y sin grietas.
Las escaleras de circulacidn tienen cintas antideslizantes.
Las escaleras de circulacion tienen pasamanos.
Se tienen instaladas en las areas comunes seializacién de "Zonas Libres de Humo"
Se tiene la prohibicién de consumo de tabaco en todos los lugares de la oficina.
Los pisos estan libres de huecos, desniveles y humedad.
Los espejos estan en buen estado y ubicados en los sitios necesarios.

QN

ASRVENE NN N & NN

Transito:
v El parqueadero cuenta con areas de circulacion peatonal demarcadas.
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\

La sefalizacién estd en buen estado y acorde a los riesgos del parqueadero (limites de
velocidad, encienda luces, sentidos de circulacidn, pare)

v Los vehiculos se estacionan en reversa

v las personas respetan las sefiales existentes

v" Hay ventilacién e iluminacién adecuadas

v" Todas las dreas cuentan con sefializaciéon de emergencias, clara y visible (Extintores,
salidas de emergencia, rutas de evacuacion) P

v’ Las salidas de emergencias se encuentran libres de obstaculos y disponibles \)

v El drea de los extintores estd libre de objetos y obstaculos

v’ Las vias de evacuacidn estdn despejadas ?‘O

v" Los empleados identifican los sonidos de alarma y alerta que exkétgn en la oficina

v" Los empleados identifican el coordinador de evacuacién, N\g de salida y punto de
encuentro e,

V' Existe plan de rutas para el ingreso a las oficinas de,laAlcaldia

v

Existe listado de vias que se deben evitar transi;c@ir

/\\
ACCIONES DE MEJORA: realizar el disefio de\qsﬁgcio publico de las dependencias, donde se
consideren todos aspectos definidos en el86 del presente documento. Ver numeral 12.15
del presente documento. \ 7/ A D

9. EVALUACION DE DESEMPENO né‘ AN

9.1

SEGUIMIENTO Y MEDIC]ON'DEL DESEMPENO

. c &
ACCION DE MEJQRA: Para que se considere dentro de las actividades de seguimiento al
personal y sueompetencia o conocimientos frente a la Seguridad Vial, se debe dar inicio a una
accién dg{nqejora desde el documento CA-GRH-01 CARACTERIZACION PROCESO GESTION DE
RECHRQ)S HUMANOS V1, del 2020-07-13 y el formato FT-GRH-01 CUMPLIMIENTO EN
E&(ALUACION DEL DESEMPENO V1, del 2020-07-13, ambos del proceso de GESTION DE

<RECURSOS HUMANOS, de tal manera que permita contar con los lineamiento y requisitos de

O
P
o\

9.2

Calle 2 Cra.

la ISO 39001:2014 y la Resolucion 20223040040595 del 2022. Ver numeral 12.20 de presente
documento.

INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRAFICO Y DE OTROS INCIDENTES DE TRAFICO
ACCION DE MEJORA: Actualizar la informacién documentada definida en el PLAN
ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO V1Y lo definido dentro del M-SST-01 PLAN ANUAL DEL

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO V1. De tal manera que permita

identificar la metodologia para dichas investigaciones, juntos con los formatos asociados para
los registros asociados. Ver numeral 12.18 del presente documento.

3, Buenaventura, Valle del Cauca
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9.3

9.4

9.5

AUDITORIA INTERNA DEL PESV

ACCION DE MEJORA: Con base en la informacién contenida dentro del SISTEMA INTEGRADO
DE GESTION DE LA CALIDAD - SGC Y MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION —
MIPG, se debe proceder a realizar una actualizacion a los documentos CA-GPL-01
CARACTERIZACION PROCESO GESTION DE PLANEACION V1, del 2020-07-13 y el documento
OD-GPL-03 MATRIZ DE ARTICULACION DE PROCESOS Y REQUISITOS DE NORMA ISO
9001:2015 V1, del 2020-07-13, ambos del proceso de GESTION DE PLANEACION, Réra gue
sean incluidos en registro FG-GPL-04 FORMATO LISTADO MAESTRO DE DOQL@IENTOS Y
REGISTROS V1 del 2020-07-13, de tal manera que se permita contar con Io@ﬁrocedlmlentos

y documentos asociados para realizar las auditorias internas y las rewgkf‘es por la direccién
conforme la nueva reglamentacién aplicable. Ver numeral 12.21 dg\)resente documento.

AUDITORIA ANUAL AL SGSST O
ACCION DE MEJORA: Con base en la informacién cgnt’e%ida dentro del SISTEMA INTEGRADO
DE GESTION DE LA CALIDAD - SGC Y MODELOCJNTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION —
MIPG, se debe proceder a realizar un@- ‘actualizacion a los documentos CA-GPL-01
CARACTERIZACION PROCESO GESTION\DE” PLANM\CION V1, del 2020-07-13 y el documento
OD-GPL-03 MATRIZ DE ARTICULACION a]g\PROCESOS Y REQUISITOS DE NORMA ISO
9001:2015 V1, del 2020-07-13; mbos\’\ai proceso de GESTION DE PLANEACION, para que
sean incluidos en reglstrq‘éG GPh& FORMATO LISTADO MAESTRO DE DOCUMENTOS Y
REGISTROS V1 del 20‘20 L07-13, de tal manera que se permita contar con los procedimientos
y documentOS}S‘QC|ados para realizar las auditorias internas y las revisiones por la direccién

conforme Ia(Q eva reglamentacion aplicable. Ver numeral 12.21 de presente documento.

“C
(‘

R§W§ION POR LA ALTA DIRECCION

<,CACCION DE MEJORA: Con base en la informacidn contenida dentro del SISTEMA INTEGRADO

O
P
o\

DE GESTION DE LA CALIDAD - SGC Y MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION —
MIPG, se debe proceder a realizar una actualizacion a los documentos CA-GPL-01
CARACTERIZACION PROCESO GESTION DE PLANEACION V1, del 2020-07-13 y el documento
OD-GPL-03 MATRIZ DE ARTICULACION DE PROCESOS Y REQUISITOS DE NORMA ISO
9001:2015 V1, del 2020-07-13, ambos del proceso de GESTION DE PLANEACION, para que
sean incluidos en registro FG-GPL-04 FORMATO LISTADO MAESTRO DE DOCUMENTOS Y
REGISTROS V1 del 2020-07-13, de tal manera que se permita contar con los procedimientos
y documentos asociados para realizar las auditorias internas y las revisiones por la direccidn
conforme la nueva reglamentacion aplicable. Ver numeral 12.21 de presente documento.

Calle 2 Cra. 3, Buenaventura, Valle del Cauca
Buenaventura, Valle del Cauca, Colombia

https://www.buenaventura.gov.co VOLVER A INICIO




Alcaldia Diskrital
de Buenaventura

Y

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD —SGCY | CODIGO: | MA-GEP-01
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG | VERSION: | 1.0
MANUAL PESV DE LA ALCALDIA LOCAL DE BUENAVENTURA FECHA: 2022-08-08
PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL PAGINA: | 73 de 77

10.

MEJORA

10.1 NO CONFORMIDADES Y ACCIONES CORRECTIVAS

ACCION DE MEJORA: Con base en la informacién contenida dentro del SISTEMA INTEGRADO
DE GESTION DE LA CALIDAD - SGC Y MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION —
MIPG, realizar una actualizaciéon al documento PR-GPL-02 PROCEDIMIENTO CONTROL DE
DOCUMENTOS Y REGISTROS DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION V1 del 2020-07-13, del
proceso GESTION DE PLANEACION, con el objetivo de definir la metodologia para gafantizar
el requisito de la ISO 39001:2014 para el tratamiento de No Conformidade(ynle mejora
continua, pues no se logré evidenciar un procedimiento para tratbﬁiento de no

conformidades dentro del sistema gestion. Ver numeral 12.22 del pres\mﬁe documento.
\ﬁ
N

10.2 MEJORA CONTINUA - GESTION DEL CAMBIO <

11.

12.<6
O

QN

ACCION DE MEJORA: Con base en la informacién contenlda‘dentro del SISTEMA INTEGRADO
DE GESTION DE LA CALIDAD - SGC Y MODELO INTE(ZRADO DE PLANEACION Y GESTION —
MIPG, realizar una actualizacién al documento ,H?GPL 02 PROCEDIMIENTO CONTROL DE
DOCUMENTOS Y REGISTROS DEL SISTEMA&TE%RADO DE GESTION V1 del 2020-07-13, del
proceso GESTION DE PLANEACION, cerJ/obJe,R\to de definir la metodologia para garantizar
el requisito de la ISO 39001: 201{‘para eL\t@tamlento de No Conformidades y le mejora
continua, pues no se logr ééwdeacmr un procedimiento para tratamiento de no
conformidades dentro del;ﬂ ema&@tlon Ver numeral 12.22 del presente documento.

ANALISIS ECON@IVIICO DEL PESV
La Alcaldia deIeU’Strlto de Buenaventura a través del Comité de Seguridad Vial y el lider del
proceso ge?tlonara la consecucién de los recursos financieros necesarios para el
cumpllmlento de las actividades contenidas en el Plan Estratégico de Seguridad Vial
x

O
x X

RECOMENDACIONES Y ACCIONES DE MEJORA
Dentro de las acciones de mejora definidas a lo largo del presente documentos se resaltan
las siguientes para dar inicio a la implementacién:

12.1 Realizar una nueva encuesta de riesgos viales, con el enfoque definido por la resolucién

Calle 2 Cra.

20223040040595 del 17 de julio de 2022, el cual define la necedad de identificar nuevos
riesgos y que esto sean nuevas entradas en el documento PO-AR-01 POLITICA DE
ADMINISTRACION DE RIESGOS ALCALDIA LOCAL ISLA DEL CASCAJAL V1 del 2022-01-03 del
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD - SGC Y MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION — MIPG.
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12.2

12.3

124

12.5

12.6

12.7

Realizar un cronograma de capacitaciones y sensibilizaciones para el personal de la
entidad, de actividades de gestion, actividades de implementacién del PESV con base en
la resoluciéon 20223040040595 del 17 de julio de 2022 vy solicitar al area de Talento
Humano de la alcaldia, que mediante una actualizacién al PLAN ESTRATEGICO DE
TALENTO HUMANO V1 del 2021-01-31 y el M-SST-01 PLAN ANUAL DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO V1 del 2022-01-17 el cual permitgestar
alineado a los nuevos requisitos de la reglamentacién vigente y los Iinean}'lehgos del
presente documento. o

Se realice una juste al DECRETO 0022 28 de Enero, por el cual se adop&@ é'nuevo PLAN DE
TRABAJO ANUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 2022 a,\s“m\l el objetivo de incluir
los riesgos de la seguridad vial. A

Se realice una actualizacién al listado maestro de documeﬁtos, con el objetivo que quede
identificado dentro del sistema de gestion, el nu\%vﬁ‘ documento MA-GEP-01 MANUAL
PESV DE LA ALCALDIA LOCAL DE BUENAVENTLJ.B’A\Vl

Con base en el borrador definido por la F r\dg&ién Colombiana para el Transitoy Trasporte
— FUNCOLTRAN denominado \RI}SOLUC‘QN NUMERO XXX DE 2022- PESV
BUENAVENTURA—CONFORMAQQ{@COW(‘E’}DE SEGURIDAD VIAL, se proceda a celebrar el
acto administrativo. N’

) \
Se realice el ajuste al aq@admﬂ@rative Decreto 594 de 2018 Politicas de SST, que mejor

\
el alcance de la gdﬁtica de seguridad vial, con base en la ley 2251 de 2022 con su

respectiva di\g&a}:ic’)n.

Se realic(q éna actualizacién a los procedimientos XX-XX-00 PLAN ESTRATEGICO DE

TALE(SN(O HUMANO V1 y el documento PO-AR-01 POLITICA DE ADMINISTRACION DEL
{,B’FECS;GO V1, de tal manera permitan incluir los nuevos lineamientos del MA-GEP-01

MANUAL PESV DE LA ALCALDIA LOCAL DE BUENAVENTURA V1.

Se realice una juste al procedimiento PO-AR-01 POLITICA DE ADMINISTRACION DEL

RIESGO V1, de tal manera que quede alienado a los nuevos lineamientos definidos en el

presente PESV.

Se recomienda realizar seguimiento al Plan Anual de Adquisiciones 2022-CAD, el cual se
encuentra publicado en https://www.buenaventura.gov.co/articulos/plan-anual-de-
adquisiciones-2022-cad, con el objetivo de validar los nuevos requisitos definidos por la
resolucion 20223040040595 de 2022.

12.10 Se recomienda realizar seguimiento al Plan Anual de Adquisiciones 2022-CAD y Plan de

Calle 2 Cra. 3,

Accidén 2022 Direccion Financiera, con el objetivo de validar los nuevos requisitos
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definidos por la resoluciéon 20223040040595 de 2022. Por otra parte se defina o elabore
dentro de los documentos asociados al listado maestro de documentos, el procedimiento
para la evaluacién de proveedores.

12.11 Se recomienda realizar el formato INSPECCION DE RUTAS INTERNAS Y PARQUEADEROS,
con su respectiva inclusién al sistema de gestion dentro del listado maestro de
documentos.

12.12 Realizar el estudio de rutas, buscando identificar puntos criticos y estrategias dvfacuon
para las rutas de circulacion de los colaboradores de la alcaldia distrital de Bﬁenaventura
gue pueda ser publicados en los medios y plataformas de la entidad. ?‘O

12.13 Establecer mecanismos de socializacién acerca de informaciég\\)(i:eventiva para sus
empleados y todo el personal de la operacién. De cdmo se debeinformar a los empleados
los factores que deben tener en cuenta al momento de qlé%plazarse por vias internas o
externas. Y como se deben documentar los madentg,s"y) accidentes que se presenten en
relacidn a la seguridad vial. Y los temas reIacnonado@con las vias, su sefializacidon y demas

aspectos se basen en la normativa vigente. c,s'"

12.14 Como medida unificacién de criterios, @‘aebe construir un plano de iluminacién y las
zonas de circulaciéon, donde se permlté |dep‘tmcar los puntos emergencias e involucrarlo
en el programa de mantenlmlgr\to Iocaﬁ*@ de cada una de las dependencias del distrito
de Buenaventura. ’\

12.15 Realizar el disefio de Qeﬂ\;ao p\@lco de las dependencias, donde se consideren todos
aspectos defmldo‘gceh el 8.6 del presente documento. Ver numeral 12.15 del presente
documento. &

12.16 Creacion d@hn acta de socializacion y de asistencia para la divulgacién del contenido de
este a‘lra todas las personas involucradas que representan de una u otra forma cada

pﬁdencia.

12.L7§e realice |a respectiva actualizacion al PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO V1, de

<5" tal manera que defina el alcance de los conductores en términos de la seguridad vial.

~{12.18 Actualizar la informacién documentada definida en el PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO
HUMANO V1 y lo definido dentro del M-SST-01 PLAN ANUAL DEL SISTEMA DE GESTION
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO V1. De tal manera que permita dar cumplimiento
a todo el numeral 7 del presente documento.

12.19 Realizar una actualizacién de los documentos GI-GPL-01 GUIA ELABORACION CONTROL
DOCUMENTOS SGC V1, el cual define la metodologia para el control de los documentos y
lo descrito en PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO V1, de tal manera que permita
definir la metodologia para garantizar el cumplimento de los requisitos definidos en el
numeral 7 del presente documento.

Calle 2 Cra. 3, Buenaventura, Valle del Cauca
Buenaventura, Valle del Cauca, Colombia
https://www.buenaventura.gov.co

VOLVER A INICIO




Alcaldia Diskrital
de Buenaventura

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD —SGCY | CODIGO: | MA-GEP-01
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG | VERSION: | 1.0

Bt

MANUAL PESV DE LA ALCALDIA LOCAL DE BUENAVENTURA FECHA: 2022-08-08
PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL PAGINA: | 76 de 77

12.20 Realizar una actualizacién a los documentos CA-GRH-01 CARACTERIZACION PROCESO

12.21

GESTION DE RECURSOS HUMANOS V1, del 2020-07-13 y el formato FT-GRH-01
CUMPLIMIENTO EN EVALUACION DEL DESEMPENO V1, del 2020-07-13, ambos del
proceso de GESTION DE RECURSOS HUMANOS, de tal manera que permita contar con los
lineamiento y requisitos de la ISO 39001:2014 y la Resolucidn 20223040040595 del 2022.
Ver numeral 12.20 de presente documento.

Realizar una actualizacién a los documentos CA-GPL-01 CARACTERIZACION PROCESO
GESTION DE PLANEACION V1, del 2020-07-13 y el documento OD-GPL- -0% IQATRIZ DE
ARTICULACION DE PROCESOS Y REQUISITOS DE NORMA ISO 9001: 20153\[? del 2020-07-
13, ambos del proceso de GESTION DE PLANEACION, para que seaQ\iﬁ’clwdos en registro
FG-GPL-04 FORMATO LISTADO MAESTRO DE DOCUMENTOS Y R-Ek:nSTROS V1del 2020-07-

13, de tal manera que se permita contar con los procedimientds y documentos asociados
para realizar las auditorias internas y las revisiones pQ{‘Ia direccién conforme la nueva
reglamentacion aplicable. 0"‘

12.22 Realizar una actualizacion al documento P\R@TL-OZ PROCEDIMIENTO CONTROL DE

13.

DOCUMENTOS Y REGISTROS DEL SISTEMA\@TEGRADO DE GESTION V1 del 2020-07-13,
del proceso GESTION DE PLANEACIO con | objetivo de definir la metodologia para
garantizar el requisito de la ISO 39001 20 4\§ ara el tratamiento de No Conformidades y
le mejora continua, pues no gro evi’denaar un procedimiento para tratamiento de no
conformidades dentro de}s??emggestlon

oV
ANEXOS 0

%
[1] CONTRATO DE éONSULTORfA N° 111 DE 2021_ANSV.pdf

(o)
[2] Plan N4tiohal de Seguridad Vial 2022 — 2031; https://ansv.gov.co/es/prensa-
comyiieados/5290

<,C

ﬁ(‘[3] www.buenaventura.gov.co; https://www.buenaventura.gov.co/articulos/planes-integrados-

2022

[4] FUNCOLTRANS (Fundacion Colombiana para el Transito y Transporte); Junio de 2022;
Encuesta SV Buenaventura.pdf

[5] DANE — Estadisticas Vitales - EEVV; junio de 2021;
https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/poblacion/pre estadisticasvitales ltrim 2021pr

-pdf
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[6] Documento borrador elaborado por FUNCOLTRANS; Junio 2022; RESOLUCION NUMERO XXX
DE 2022- PESV BUENAVENTURA-CONFORMACION COMITE DE SEGURIDAD VIAL.pdf

[7] Conformacién del Comité COPASST; Noviembre de 2022; Decreto 0374 de 2021
Nombramiento del COPASST de la alcaldia distrital de Buenaventura.

(8] Plan anua de adquisiciones 2022; Alcaldia de Buenav’gntura
https://www.buenaventura.gov.co/articulos/plan-anual-de-adquisiciones-2022-cad

[9] Planes de accion; distrito de Buenaventura; éﬁero 2022;

https://www.buenaventura.gov.co/articulos/plan-de-accion-2022

NC
Q?

[10] Estudios previos; ANSV 2021; SUSTENTACION CONTRATO BE ‘CONSULTORIA N° 111 DE

2021 ANSV.pdf x\\
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